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RAMA LEGISLATIVA DEL PODER PUBLICO

SENADO DE LA REPUBLICA
PONENCIAS

INFORME DE PONENCIA PARA SEGUNDO
DEBATE AL PROYECTO DE LEY
ESTATUTARIA NUMERO 177 DE 2016
SENADO, 130 DE 2015 CAMARA

por medio de la cual se desarrolla parcialmente el
Acto Legislativo namero 2 de 2015, se reforma la Ley
270 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

Bogota, D. C., 8 de junio de 2016

Doctor

MANUEL ENRfQUEZ ROSERO

Presidente

Comision Primera Constitucional Permanente
Honorable Senado de la Republica

Ciudad.

Respetado sefior Presidente:

En cumplimiento del honroso encargo recibido de
la Mesa Directiva de la Comision Primera Constitu-
cional Permanente del honorable Senado de la Repu-
blica, presento informe de ponencia para archivo del
proyecto de la referencia, previas las siguientes

Consideraciones

El Gobierno nacional, con buen criterio y para en-
mendar ciertas irregularidades que genero la reelec-
cion presidencial, presentd al Congreso un Proyecto
de Acto Legislativo, ahora vigente el 02 de 2015, con
la finalidad de equilibrar los poderes y hacer un rea-
juste institucional.

En ese contexto, recogiendo el clamor de la ciuda-
dania, la opinion de diversos sectores y la recomen-
dacion de académicos y juristas expertos en el tema,
el Congreso eliminé el Consejo Superior de la Judi-
catura y, en reemplazo de su Sala Administrativa, dis-
puso que el Gobierno y la Administracion de la Rama
Judicial estuvieran a cargo del Consejo de Gobierno

Judicial conformado con 9 miembros y la Gerencia de
la Rama Judicial, cuyo titular seria nombrado por el
mismo consejo. Y para el ejercicio de la funcion juris-
diccional disciplinaria de funcionarios y empleados
de la Rama, cred la Comision Nacional de Disciplina
Judicial en sustitucion de la Sala Jurisdiccional Dis-
ciplinaria, antes integrante del Consejo Superior de la
Judicatura.

El articulo 18 del Acto Legislativo nimero 02 de
2015 ordenaba al Gobierno nacional presentar, antes
del 1° de octubre de 2015, un proyecto de ley estatu-
taria para regular el funcionamiento de los 6rganos de
gobierno y administracion judicial y mientras adqui-
riera vigencia esta ley previo términos, condiciones
y procedimientos sobre la respectiva conformacion y
consiguiente actividad de los mismos.

El Gobierno nacional radicé el proyecto de ley es-
tatutaria el 30 de septiembre de 2015 con el objeto de
desarrollar los mandatos del Acto Legislativo nimero
02 de 2015 en relacion con la Rama Judicial y regular
las funciones de los 6rganos de gobierno y adminis-
tracion de la Rama Judicial y de los 6rganos encarga-
dos de disciplinar a los funcionarios y empleados de
la Rama Judicial; reglamentar la eleccion de Magis-
trados de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo
de Estado; establecer parametros de transparencia y
rendicion de cuentas por parte de la Rama Judicial;
y actualizar las normas legales pertinentes para ha-
cerlas concordar con el Acto Legislativo niimero 02
de 2015.

Oportunamente la Camara de Representantes
y después el Senado dieron al proyecto los debates
que impone el articulo 157 de la Constitucion Politi-
ca, hasta el primero de ellos en la Comisiéon Primera
Constitucional que usted preside, pero, al definir una
demanda formulada por varios ciudadanos, la Corte
Constitucional, mediante la Sentencia citada, C-285
de 2016, ha resuelto lo siguiente:
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1. Declarar inexequibles el Gobierno, la Admi-
nistracion y la Gerencia de la Rama Judicial erigidos
por el articulo 15 del Acto Legislativo nimero 02 de
2015.

2. Inhibirse de emitir un pronunciamiento acerca
de la derogacion tacita del numeral 2 del articulo 254
de la Constitucion Politica, relativo a la integracion
de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo
Superior de la Judicatura.

3. Reformar el articulo 254 de la Constitucion
Politica y reinstaurar el Consejo Superior de la Judi-
catura, como corporacion unica y autébnoma, con las
atribuciones que contienen el articulo 257 de la Cons-
titucion Politica y la Ley 270 de 1996, asi como las
que el Acto Legislativo nimero 02 de 2015 otorgaba
al Gobierno, a la Administracion y a la Gerencia de la
Rama Judicial.

4. Declarar inexequible el articulo 18 del Acto Le-
gislativo namero 02 de 2015, norma que autorizaba
la aprobacion de una ley estatutaria para regular el
funcionamiento de los 6rganos de gobierno y admi-
nistracion judicial, concretamente el Proyecto de Ley
Estatutaria niimero 177 de 2016 Senado, 130 de 2015
Camara de Representantes.

5. Declarar inexequibles las demas disposiciones
del Acto Legislativo numero 02 de 2015, en las cua-
les se mencionan el Gobierno, la Administracion y la
Gerencia de la Rama Judicial para cambiarlas por el
Consejo Superior de la Judicatura.

6. Inhibirse de emitir un pronunciamiento de fondo
respecto de los cargos presentados contra el articulo
19 y el inciso 1° del articulo 26 del Acto Legislativo
numero 02 de 2015, relacionados con la nueva Comi-
sion Nacional de Disciplina Judicial.

7. Declarar inexequible la derogatoria tacita del
articulo 257 de la Constitucion Politica que establece
las funciones del Consejo Superior de la Judicatura.

En las condiciones anotadas, el Consejo Superior
de la Judicatura persiste y readquiere enorme y tras-
cendental responsabilidad en uno de los fines primor-
diales del Estado, el de garantizar una eficiente y recta
administracion de la Rama Judicial, razon por la cual
esta obligado a evaluar sus resultados, a dar ejemplo
de rectitud y a proponer métodos de gestion, acordes
con las necesidades actuales y futuras de la justicia
que todos los colombianos reclamamos.

Las funciones que asumird materializan esa altisi-
ma mision.

Ademas de las que describe el articulo 257 de la
Constitucion Politica, le corresponde administrar la
Rama Judicial, administrar la carrera judicial, pre-
sentar y ejecutar el presupuesto de la Rama Judicial,
segun, entre otros, los articulos 75, 79, 80 y 85 de la
Ley 270 de 1996.

Y para rematar estas:

1. Previa convocatoria publica, hacer las ternas de
las cuales el Congreso elegira a los 5 magistrados de
la Comision de Aforados. (Articulo 8° del Acto Le-
gislativo nimero 02 de 2015).

2. Previa convocatoria publica, hacer las listas de
las cuales el Consejo de Estado elegira a sus magis-
trados. (Articulo 11 del Acto Legislativo numero 02
de 2015).

3. Previa convocatoria publica, hacer las listas de
las cuales la Corte Suprema de Justicia elegira a sus
magistrados. (Articulo 11 del Acto Legislativo niime-
ro 02 de 2015).

4. Previa convocatoria publica, hacer las ternas de
las cuales el Congreso elegira a 4 magistrados de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial. (Articulo
19 del Acto Legislativo nimero 02 de 2015).

En ese orden de ideas, como del proyecto de ley
mencionado solamente algunos segmentos podrian
seguir el tramite legislativo, no cabe otra alternativa
que su retiro, no sin antes reconocer el esfuerzo he-
cho por los Ministros del Interior y de Justicia y del
Derecho en los estudios previos y recomendarles res-
petuosamente la preparacion de un proyecto integral
orientado a reformar la Ley 270 de 1996, estatutaria
de la administracion de justicia.

Puede citarse como antecedente lo ocurrido con
el Acto Legislativo numero 02 de 2003, conocido
como estatuto contra el terrorismo, el cual fue decla-
rado inexequible mediante Sentencia C-816 de 2004
proferida por la Corte Constitucional. Precisamente
para desarrollarlo se tramité el Proyecto de Ley Es-
tatutaria niimero 171 de 2004 Senado, 211 de 2004
Camara y la Corte Constitucional, por Sentencia
C-1119 de 2004, lo declaré inexequible por sustrac-
cion de materia.

Proposicion

Por consecuencia y en atencion a los motivos ex-
puestos, propongo a los honorables Senadores auto-
rizar el archivo del Proyecto de Ley Estatutaria na-
mero 177 de 2016 Senado, 130 de 2015 Camara de
Representantes, por medio de la cual se desarrolla
parcialmente el Acto Legislativo nimero 2 de 2015,
se reforma la Ley 270 de 1996 y se dictan otras dis-
posiciones.

Atentamente,
‘é- (Dbe cxe o &/’

EDUARDO ENR[QUEZ MAYA
Senador de |la Republica

R

De conformidad con el inciso 2° del articulo 165
de la Ley 5* de 1992, se autoriza la publicacion del
presente informe.

Presidente,

",., - '.V - - -
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO
= ‘f '
Secretario,
{.-uu.r.r ,I.H/ AL n?rn.
J }aﬂi
~
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TEXTO APROBADO POR LA COMISION
PRIMERA DEL HONORABLE SENADO
DE LA REPUBLICA AL PROYECTO DE

LEY ESTATUTARIA NUMERO 177 de 2016

SENADO, 130 DE 2015 CAMARA

por medio de la cual se desarrolla parcialmente el
Acto Legislativo nimero 2 de 2015, se reforma la
Ley 270 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por ob-
jeto desarrollar el Acto Legislativo nimero 2 de 2015
en relacion con la Rama Judicial. Con ese fin regula
las funciones de los 6rganos de gobierno y adminis-
tracion de la Rama Judicial y de los 6rganos encarga-
dos de disciplinar a los funcionarios y empleados de
la Rama Judicial; reglamenta la eleccion de Magis-
trados de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo
de Estado; establece parametros de transparencia y
rendicion de cuentas por parte de la Rama Judicial; y
actualiza las normas legales pertinentes para hacerlas
concordar con el Acto Legislativo nimero 2 de 2015.

TITULO I

PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Articulo 2°. El articulo 2° de la Ley 270 de 1996,
quedara asi:

Articulo 2°. Acceso a la justicia. El Estado ga-
rantiza el acceso de todas las personas a la admi-
nistracion de justicia. Sera de su cargo el amparo de
pobreza y el servicio de defensoria publica. En cada
municipio habra como minimo un defensor publico.

La oferta de justicia en cada municipio contara
con una planeacion adecuada, atendiendo a las ca-
racteristicas particulares de conflictividad social, de-
manda de justicia y existencia de mecanismos alter-
nativos de solucion de conflictos.

El Estado garantizard el acceso a la justicia en
las zonas rurales y promovera la creaciéon de meca-
nismos judiciales, administrativos y mixtos, asi como
métodos alternativos de solucion de conflictos, para
resolver los conflictos de orden juridico que se pre-
senten entre las personas.

El Estado también promovera la articulacion en-
tre las distintas formas de oferta de justicia y facili-
tard el acceso coordinado a las mismas por parte de
los ciudadanos.

Articulo 3°. Adicionese un articulo 5-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 5-A. Autonomia y colaboracién armoni-
ca en la gestion judicial. La Rama Judicial es autd-
noma en el ejercicio de la gestion y colaborara armo-
nicamente con las demas Ramas y érganos del Poder

Publico, especialmente cuando por disposicién cons-
titucional o legal deba actuar en conjunto con ellas.

La gestion judicial es el conjunto de funciones de
gobierno y administracion atribuidas al Consejo de
Gobierno Judicial y a la Gerencia de la Rama Judi-
cial, respectivamente, con el fin de promover el acce-
so a la justicia, la eficiencia y la eficacia de la Rama
Judicial, la tutela judicial efectiva y la independencia
judicial.

En el ejercicio de sus funciones de gobierno y ad-
ministracion, el Consejo de Gobierno Judicial y la
Gerencia de la Rama Judicial estableceran los espa-
cios para garantizar el derecho de los funcionarios,
empleados y usuarios de la Rama Judicial a partici-
par en las decisiones que los afectan.

Articulo 4°. El articulo 8° de la Ley 270 de 1996,
quedar3 asi:

Articulo 8°. La ley podra establecer mecanismos
alternativos al proceso judicial para solucionar los
conflictos que se presenten entre los asociados y se-
fialara los casos en los cuales habra lugar al cobro de
honorarios por estos servicios.

Excepcionalmente la ley podra atribuir funciones
jurisdiccionales a ciertas y determinadas autorida-
des administrativas para que conozcan de asuntos
que por su naturaleza o cuantia puedan ser resuel-
tos por aquellas de manera adecuada y eficaz. En tal
caso la ley sefialara las competencias, las garantias
al debido proceso y las deméas condiciones necesarias
para proteger en forma apropiada los derechos de las
partes.

Los particulares pueden ser investidos transito-
riamente de la funcion de administrar justicia en la
condicion de conciliadores o en la de arbitros debida-
mente habilitados por las partes para proferir fallos
en derecho o en equidad.

El Estado promovera el acceso a los mecanismos
alternativos, a los mecanismos administrativos y a
aquellos donde los particulares administran justicia
transitoriamente, en las zonas urbanas y en las zonas
rurales, atendiendo las caracteristicas de los conflic-
tos juridicos de cada zona.

La Gerencia de la Rama Judicial, en coordinacién
con el Ministerio de Justicia y del Derecho realiza-
ra el seguimiento y evaluacion de las medidas que se
adopten en desarrollo de lo dispuesto por este arti-
culo y cada dos afios rendiran informe al Congreso
de la Republica, para su estudio y recomendaciones
pertinentes.

Articulo 5°. El articulo 10 de la Ley 270 de 1996,
quedara asi:

Articulo 10. Derecho a la igualdad y principio de
no discriminacién. La Administracion de Justicia ga-
rantizara la aplicacion plena del derecho a la igual-
dad y del principio de no discriminacion, asegurando
en toda su gestion, el reconocimiento y respeto de la
diversidad, la pluralidad y la diferencia, en razén al
sexo, la raza, el origen nacional o familiar, la lengua,
la religion, la opinion politica o filosdfica, la orienta-
cion sexual y la condicion de discapacidad e identi-
dad de género.
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TITULO 11

ESTRUCTURA GENERAL DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Articulo 6°. El articulo 11 de la Ley 270 de 1996,
quedar3 asi:

Articulo 11. La Rama Judicial del Poder Publico
esta constituida por:

1. Los organos que integran las distintas jurisdic-
ciones:

a) De la Jurisdiccion Ordinaria:
1. Corte Suprema de Justicia.
2. Tribunales Superiores de Distrito Judicial.

3. Juzgados civiles, laborales, penales, penales
para adolescentes, de familia, de ejecucion de penas,
de pequernias causas y de competencia multiple, y los
demas especializados y promiscuos que se creen con-
forme a la ley;

b) De la Jurisdiccion de lo Contencioso Adminis-
trativo:

1. Consejo de Estado

2. Tribunales Administrativos

3. Juzgados Administrativos;

c) De la Jurisdiccion Constitucional:

1. Corte Constitucional;

d) De la jurisdiccion disciplinaria:

1. Comision Nacional de Disciplina Judicial;

2. Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial.
Il. La Fiscalia General de la Nacion.

I11. Los drganos de gobierno y administracion de
la Rama Judicial:

a) El Consejo de Gobierno Judicial como érgano
de gobierno;

b) La Gerencia de la Rama Judicial como 6rgano
de administracion.

Los organos de gobierno y administracion de la
Rama Judicial ejercen sus funciones respecto de los
organos que integran las distintas jurisdicciones. No
actlan respecto de la Fiscalia General de la Nacién
ni sus entidades adscritas o vinculadas.

Paragrafo 1°. La Corte Suprema de Justicia, la
Corte Constitucional, el Consejo de Estado y la Co-
mision Nacional de Disciplina Judicial, tienen com-
petencia en todo el territorio nacional. Los Tribuna-
les Superiores, los Tribunales Administrativos y las
Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial tienen
competencia en el correspondiente distrito judicial o
administrativo. Los jueces del circuito tienen compe-
tencia en el respectivo circuito y los jueces municipa-
les en el respectivo municipio, los jueces de pequenas
causas a nivel municipal y local.

Paragrafo 2°. El Fiscal General de la Nacion y
sus delegados tienen competencia en todo el territo-
rio nacional.

Paragrafo 3°. En cada municipio funcionara al
menos un Juzgado cualquiera que sea su categoria.

Paréagrafo 4°. En las ciudades se podran organizar
los despachos judiciales en forma desconcentrada.

Articulo 7°. El articulo 12 de la Ley 270 de 1996,
quedar3 asi:

Articulo 12. Del ejercicio de la funcion jurisdic-
cional o consultiva por la Rama Judicial. La funcién
jurisdiccional y consultiva se ejerce como propia y
habitual y de manera permanente por las corporacio-
nes y personas dotadas de investidura constitucional
o legal para hacerlo, segln se precisa en la Constitu-
cion Politica y en la presente Ley Estatutaria.

La funcion jurisdiccional es ejercida por la juris-
diccidn constitucional, la jurisdiccion disciplinaria,
la jurisdiccion de lo contencioso administrativo y
la jurisdiccion ordinaria que conocera de todos los
asuntos que no estén atribuidos por la Constitucion o
la ley a otra jurisdiccion. También ejerce dicha fun-
cion de manera excepcional la Fiscalia General de
la Nacion.

La funcién consultiva es ejercida exclusivamente
por el Consejo de Estado a través de la Sala de Con-
sulta 'y Servicio Civil.

La jurisdiccion penal militar, y la justicia de paz
ejercen funciones jurisdiccionales pero no hacen par-
te de la Rama Judicial.

La Jurisdiccion Especial Indigena hace parte de
la Rama Judicial desde el punto de vista funcional.
El Consejo de Gobierno Judicial y la Gerencia de la
Rama Judicial desarrollaran una politica pdblica in-
tercultural en materia de coordinacion, de acuerdo
con el articulo 102-A de esta ley.

Articulo 8°. El numeral 1 del articulo 13 de la Ley
270 de 1996 quedara asi:

1. El Congreso de la Republica, con motivo de las
acusaciones por infraccion a la Ley Disciplinaria
que conoce el Senado, previa solicitud de la Comi-
sion de Investigacion y Acusacion de la Camara de
Representantes, contra el Presidente de la Republi-
ca o quien haga sus veces, o contra los Magistrados
de la Comision de Aforados; y de las acusaciones
por infraccion a la Ley Disciplinaria que formule la
Comision de Aforados a la Camara de Representan-
tes contra los Magistrados de la Corte Suprema de
Justicia, del Consejo de Estado, de la Corte Cons-
titucional y de la Comision Nacional de Disciplina
Judicial y el Fiscal General de la Nacién, cuya de-
cisién podra ser apelada ante el Senado de la Re-
publica.

TITULO 111

DE LAS CORPORACIONES Y DESPACHOS
JUDICIALES

CAPITULO I
De los ()rganos de la Jurisdiccion Ordinaria

Articulo 9°. El articulo 15 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 15. Integracion. La Corte Suprema de
Justicia es el maximo Tribunal de la Jurisdiccién Or-
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dinaria y esta integrada por veintitrés (23) magistra-
dos, elegidos por la misma corporacion para perio-
dos individuales de ocho afios, de listas de diez (10)
candidatos, que reunan los requisitos constituciona-
les, por cada vacante que se presente, elaboradas
tras una convocatoria publica adelantada de confor-
midad con lo previsto en esta ley y en el reglamento
que para tal efecto se expida, enviadas por el Consejo
de Gobierno Judicial.

El Presidente elegido por la corporacion la repre-
sentara y tendra las funciones que le sefiale la ley y
el reglamento.

Articulo 10. El inciso 1° del articulo 19 de la Ley
270 de 1996 quedara asi:

Articulo 19. Jurisdiccion. Los Tribunales Supe-
riores son creados por el Consejo de Gobierno Judi-
cial para el cumplimiento de las funciones que deter-
mine la ley procesal en cada distrito judicial. Tienen
el numero de magistrados que determine el Consejo
de Gobierno Judicial, previo estudio técnico de la
Gerencia de la Rama Judicial y que, en todo caso, no
seré menor de tres.

Articulo 11. El articulo 21 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 21. Integracion. La célula basica de la
organizacion judicial es el juzgado, cualquiera que
sea su categoria y especialidad y se integrara por el
Juez titular, la secretaria y el personal que determi-
ne el Consejo de Gobierno Judicial, previos estudios
que para el efecto presente la Gerencia de la Rama
Judicial. En todo caso, el Consejo de Gobierno podra
establecer modelos de gestion diferenciales para el
ejercicio de las funciones que la ley encomienda a la
secretaria de los despachos judiciales.

Articulo 12. El articulo 22 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 22. Régimen de los juzgados. Los Juzga-
dos Civiles, Penales, de Familia, Laborales, de Eje-
cucion de Penas, y de Pequerias Causas que de con-
formidad con las necesidades de la administracion de
justicia determine el Consejo de Gobierno Judicial,
previos estudios presentados por la Gerencia de la
Rama Judicial, para el cumplimiento de las funciones
que prevea la ley procesal en cada circuito o munici-
pio, integran la Jurisdiccion Ordinaria.

Cuando el numero de asuntos asi lo justifique, los
juzgados podran ser mixtos para el conocimiento de
procesos civiles, penales, laborales o de familia. Los
actuales juzgados promiscuos se denominaran en
adelante juzgados mixtos.

De conformidad con las necesidades de cada dis-
trito y de cada municipio habra jueces municipales
de pequerias causas y competencia multiple sobre
asuntos de Jurisdiccion Ordinaria, definidos legal-
mente como conflictos menores. La localizacion de
sus sedes serd descentralizada en aquellos sectores
de distritos y municipios donde asi se justifique en ra-
z6n de la demanda de justicia. Su actuacion sera oral,
sumariay en lo posible de unica audiencia.

La Gerencia de la Rama Judicial procurara que
esta distribucién se haga a todas las localidades y

comunas, pero podrd hacer una distribucion que co-
rresponda hasta tres localidades o comunas colin-
dantes, segln lo establezcan los estudios aprobados
por el Consejo de Gobierno Judicial.

CAPITULO 111

De los Organos de la Jurisdiccién
de lo Contencioso Administrativo

Articulo 13. El articulo 34 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 34. Integraciéon y composicién. EI Con-
sejo de Estado es el Tribunal Supremo de lo Conten-
cioso Administrativo y Cuerpo Supremo Consulti-
vo del Gobierno y estara integrado por treinta y un
(31) magistrados, elegidos por la misma Corpora-
cion para los periodos individuales que determina la
Constitucion Politica, de listas de diez (10) candida-
tos, que reunan los requisitos constitucionales, por
cada vacante que se presente, elaboradas tras una
convocatoria publica adelantada de conformidad con
lo previsto en esta ley y en el reglamento que para tal
efecto se expida, enviadas por el Consejo de Gobier-
no Judicial.

El Consejo de Estado ejerce sus funciones por me-
dio de tres (3) salas, integradas asi: La Plena, por
todos sus miembros; la de lo contencioso administra-
tivo, por veintisiete (27) consejeros y la de Consultay
Servicio Civil, por los cuatro (4) consejeros restantes.

Articulo 14. Los numerales 9, 10 y 11 del articulo
35 dela Ley 270 de 1996 quedaran asi:

9. Elegir, de terna enviada por la Corte Suprema
de Justicia, para periodos de dos afios, al Auditor Ge-
neral de la Republica o a quien deba reemplazarlo
en sus faltas temporales o absolutas, sin que en nin-
gun caso pueda reelegirlo, quien tendra a su cargo
la vigilancia de la Gestién Fiscal de la Contraloria
General de la Republica, las Contralorias Distritales,
Departamentales y Municipales.

El Auditor General, también podra solicitar moti-
vadamente al respectivo nominador, la suspensién de
los contralores distritales, departamentales y muni-
cipales conforme al régimen fiscal aplicable cuando
se advierta que su permanencia en el cargo, pone en
riesgo el patrimonio del Estado y mientras se trami-
tan las investigaciones o procesos fiscales, penales
o disciplinarios que se adelanten en contra de ellos
respecto del mismo objeto.

10. Nombrar a los conjueces de la Sala de Ca-
sacion Penal de la Corte Suprema de Justicia, para
el eventual juzgamiento de los Magistrados de esa
Corte.

Articulo 15. Adicidénese un paragrafo al articulo 36
de la Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Paragrafo. El Consejo de Estado contara con doce
(12) Magistrados de descongestion, que actuaran de
forma transitoria y tendran como unico fin evacuar
los inventarios de procesos ordinarios que determine
esa Corporacion. Los Magistrados de descongestion
no harén parte de la Sala Plena, no tramitaran ac-
ciones populares, ni acciones de grupo, no conoceran
de recursos extraordinarios de anulacion de laudos
arbitrales, ni de recursos de habeas corpus, y no ten-
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dran funciones administrativas. El reglamento del
Consejo de Estado determinara las condiciones del
reparto de los procesos.

Las salas de descongestion actuaran indepen-
dientemente del Consejo de Estado, pero cuando la
mayoria de los integrantes de aquellas consideren
procedente cambiar la jurisprudencia sobre un deter-
minado asunto o crear una nueva, devolveran el ex-
pediente a la Seccion respectiva para que esta decida.

El periodo de los Magistrados de descongestion
serd de ocho afios asi: dos (2) afios iniciales prorro-
gables de forma consecutiva por dos (2) afios mas y
asi sucesivamente, sin superar un periodo individual
maximo de ocho (8) afios. Las prorrogas se haran
de acuerdo al rendimiento satisfactorio y efectividad
que demuestren los Magistrados de descongestion en
el tramite y decision de los procesos a su cargo. La
Gerencia de la Rama Judicial determinara las me-
tas bianuales y llevara el control de rendimiento y
gestion de los Magistrados de las Salas de Descon-
gestion frente a los procesos que deben tramitarse y
decidirse por estas Salas.

La eleccion y los requisitos para acceder al cargo
de Magistrado de las Salas de Descongestion seran
los previstos en la Constitucién y la ley para los Ma-
gistrados del Consejo de Estado. La Gerencia de la
Rama Judicial determinard la estructura y planta de
personal de dichas salas y de la secretaria.

Para la designacion de los Magistrados de des-
congestidn, la Sala Plena del Consejo de Estado de-
bera contar con la disposicion de los recursos, acre-
ditada por la Gerencia de la Rama Judicial.

Articulo 16. El articulo 36A de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 36A. Del mecanismo de revision even-
tual en las acciones populares y de grupo y de la re-
gulacién de los recursos extraordinarios. En su con-
dicion de Tribunal Supremo de lo Contencioso Admi-
nistrativo, a peticion de parte, del Ministerio Publico
o0 de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Es-
tado, el Consejo de Estado, a través de sus secciones,
en los asuntos que correspondan a las acciones popu-
lares o de grupo podra seleccionar, para su eventual
revision, las sentencias o las demas providencias que
determinen la finalizacion o el archivo del respectivo
proceso, proferidas por los Tribunales Administrati-
vos, con el fin de unificar la jurisprudencia.

La peticion deberd formularse dentro de los ocho
(8) dias siguientes a la notificacion de la sentencia
o providencia con la cual se ponga fin al respecti-
vo proceso; los Tribunales Administrativos, dentro
del término perentorio de ocho (8) dias, contados a
partir de la radicacion de la peticion, deberan remi-
tir, con destino a la correspondiente sala, seccion o
subseccion del Consejo de Estado, el expediente den-
tro del cual se haya proferido la respectiva sentencia
o el auto que disponga o genere la terminacion del
proceso, para que dentro del término maximo de tres
(3) meses, a partir de su recibo, la méxima Corpora-
cion de lo Contencioso Administrativo resuelva sobre
la seleccidn, o no, de cada una de tales providencias
para su eventual revision. Cuando se decida sobre la

no escogencia de una determinada providencia, cual-
quiera de las partes, el Ministerio Publico o la Agen-
cia Nacional de Defensa Juridica del Estado podran
insistir acerca de su seleccion para eventual revision,
dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la
notificacion de aquella.

Paragrafo 1°. La ley podrad disponer que la revi-
sion eventual a que se refiere el presente articulo tam-
bién se aplique en relacion con procesos originados
en el ejercicio de otras acciones cuyo conocimiento
corresponda a la jurisdiccion de lo contencioso ad-
ministrativo. En esos casos la ley regulara todos los
aspectos relacionados con la procedencia y tramite
de la revision eventual, tales como la determinacion
de los plazos dentro de los cuales las partes, el Mi-
nisterio Publico o la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado podran elevar sus respectivas
solicitudes, la insistencia que pueda presentarse res-
pecto de la negativa de la seleccion, los efectos que
ha de generar la seleccion; la posibilidad de que la
revision eventual pueda concurrir con otros recursos
ordinarios o extraordinarios.

Paragrafo 2°. La ley regulara todos los asuntos
relacionados con la procedencia y tramite de los re-
cursos, ordinarios o extraordinarios, que puedan in-
terponerse contra las decisiones que en cada caso se
adopten en los procesos que cursen ante la jurisdic-
cion de lo contencioso administrativo.

Articulo 17. El inciso 1° del articulo 40 de la Ley
270 de 1996 quedara asi:

Articulo 40. Jurisdiccion. Los Tribunales Admi-
nistrativos son creados por el Consejo de Gobierno
Judicial para el cumplimiento de las funciones que
determine la ley procesal en cada distrito judicial ad-
ministrativo. Tienen el numero de Magistrados que
determine el Consejo de Gobierno Judicial, de acuer-
do con los estudios que para el efecto presente la Ge-
rencia de la Rama Judicial, y que, en todo caso, no
serd menor de tres.

Articulo 18. El articulo 42 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 42. Régimen. Los Juzgados Administra-
tivos que de conformidad con las necesidades de la
administracion de justicia determine el Consejo de
Gobierno Judicial, previo estudio presentado por la
Gerencia de la Rama Judicial, para el cumplimiento
de las funciones que prevea la ley procesal en cada
circuito o municipio, integran la jurisdiccion conten-
cioso-administrativa. Sus caracteristicas, denomi-
nacién y nimero serén establecidos por ese mismo
organo, de conformidad con lo establecido en la pre-
sente ley.

Articulo 19. El articulo 42A de la Ley 270 de 1996
quedar? asi:

Articulo 42A. Conciliacion judicial y extrajudi-
cial en materia contencioso-administrativa. A partir
de la vigencia de esta ley, cuando los asuntos sean
conciliables, siempre constituira requisito de proce-
dibilidad de los medios de control previstos en los ar-
ticulos 138, 140 y 141 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo o en las
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normas que lo sustituyan, el adelantamiento del tra-
mite de la conciliacion extrajudicial.

Articulo 20. Adicionese un articulo 49 A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 49-A. Audiencias publicas. La Corte
Constitucional y el Consejo de Estado podran cele-
brar audiencias publicas en los procesos de control
abstracto de constitucionalidad, hasta 10 dias antes
del vencimiento del término para decidir, con el fin de
que las autoridades que intervinieron en la expedi-
cion de las normas demandadas, asi como los inter-
vinientes cuya participacion se considere pertinente,
aclaren hechos relevantes para la decision, profundi-
cen en los argumentos expuestos o resuelvan las du-
das de los magistrados.

La audiencia debera celebrarse cuando la solici-
ten el o los ministros del ramo, con la firma del Pre-
sidente de la Republica. En tal caso, la participacion
de los ministros sera indelegable.

Paragrafo 1°. Todas las Audiencias que conozca
la Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justi-
cia, el Consejo de Estado, se tramitaran de manera
publica y los ciudadanos podran tener acceso a las
mismas. No habra lugar a discusiones privadas.

Articulo 21. El primer inciso y el paragrafo del ar-
ticulo 50 de la Ley 270 de 1996, quedaran asi:

Articulo 50. Desconcentracion y division del te-
rritorio para efectos judiciales y administrativos.
Con el objeto de desconcentrar el funcionamiento de
la administracion de justicia, y sin perjuicio de lo dis-
puesto en normas especiales, para efectos judiciales,
el territorio de la nacidn se divide en distritos judi-
ciales o distritos judiciales administrativos y estos en
circuitos. En la jurisdiccion ordinaria, los circuitos
estaran integrados por jurisdicciones municipales.

()

Paragrafo. Para efectos del gobierno y la admi-
nistracion judicial, habra una gerencia distrital por
cada departamento.

Articulo 22. El articulo 51 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 51. Organizacién bésica de los despa-
chos judiciales. La organizacion basica interna de
cada tipo de despacho judicial sera aprobada por el
Consejo de Gobierno Judicial, con sujecion a los si-
guientes parametros:

1. Las competencias asignadas por la ley, el volu-
men promedio de los asuntos y el nivel estimado de
rendimiento, la carga de trabajo y el rendimiento ra-
zonables de cada despacho judicial, de acuerdo con
la metodologia establecida por la Gerencia, a partir
del volumen de inventario que un despacho puede
manejar sujeto a su capacidad de evacuacion.

2. Las necesidades que existan en materia de asis-
tencia y asesoria en distintas disciplinas.

3. Los requerimientos reales de personal auxiliar
calificado y profesional.

4. Las caracteristicas de la demanda de justicia
en el respectivo municipio, circuito o distrito judicial.

5. Los sistemas procesales vigentes.

6. Los modelos de gestion adoptados para el mu-
nicipio, circuito, distrito o region.

Articulo 23. Adicionese el articulo 51-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 51-A. Modelos de gestion. El Consejo de
Gobierno Judicial determinara los modelos de ges-
tion, los cuales contendréan lineamientos para la or-
ganizacion de los juzgados, de las oficinas o centros
para el apoyo administrativo de los juzgados y las de-
mas dependencias de la Rama Judicial establecidas
para la prestacion efectiva del servicio de justicia.

Podra haber modelos de gestion diferenciados
por region, distrito, circuito e incluso municipio
cuando asi lo exijan las caracteristicas especificas
de cada unidad territorial o de la especialidad de
los juzgados.

Parégrafo. Las oficinas o centros para el apoyo
administrativo de los juzgados mencionados en este
articulo no sustituiran las tareas propias de la fun-
cion jurisdiccional.

Articulo 24. El articulo 53 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 53. Elecciéon de magistrados y conseje-
ros. Corresponde a la Corte Suprema de Justicia y al
Consejo de Estado proveer las vacantes que se pre-
senten en la respectiva Corporacion de listas de diez
(10) candidatos, enviadas por el Consejo de Gobier-
no Judicial. Estos Magistrados no son reelegibles y
tomaran posesion ante el Presidente de la Republica.

Para cada eleccion la corporacion respectiva rea-
lizard audiencia publica y facilitara la intervencion
ciudadana en el examen de las credenciales y antece-
dentes de los candidatos, bajo el principio de trans-
parencia.

Para la conformacion de las listas, la Gerencia de
la Rama Judicial realizara una convocatoria publica
reglamentada por el Consejo de Gobierno Judicial
de acuerdo con los postulados del articulo 126 de la
Constitucion y los lineamientos previstos en esta ley.
Se respetaran las normas de equidad de género pre-
vistas en el articulo 177-B de esta ley.

El Magistrado que deba ser reemplazado por
destitucion estard inhabilitado para participar en la
eleccion de su sucesor y en la de cualquier otro inte-
grante de la corporacion que por el mismo tiempo se
encuentre en la misma situacion.

El Magistrado que, como miembro del Consejo de
Gobierno Judicial, haya participado en la conforma-
cion de la lista estard inhabilitado para participar en
la eleccién.

Los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia,
de la Corte Constitucional, del Consejo de Estado, de
la Comisi6n Nacional de Disciplina Judicial, de los
Tribunales, de las Comisiones Seccionales de Disci-
plina Judicial, los Jueces y los Fiscales no podran
nombrar, postular o elegir a personas con las cuales
tengan parentesco hasta el cuarto grado de consan-
guinidad, segundo de afinidad, primero civil, o con
quien estén ligados por matrimonio o union perma-
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nente. Asi mismo, los citados funcionarios, una vez
elegidos 0 nombrados, no podran nombrar, postular
o elegir a personas vinculadas por los mismos lazos
con los servidores publicos competentes que hayan
intervenido en su postulacion o designacion ni a
aquellos que siendo servidores publicos intervinieron
en su postulacion, eleccion o designacion.

Paragrafo 1°. La provision transitoria de las va-
cantes se hara directamente por cada Corporacion o
Tribunal y no podré exceder, en ningln caso, de tres
meses.

Paréagrafo 2°. Los funcionarios publicos en cuya
postulacidn o designacion intervinieron funcionarios
de la Rama Judicial no podran designar, postular o
elegir a personas con las cuales los postulantes o no-
minadores tengan parentesco hasta el cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil ni a aquellos que siendo servidores publicos in-
tervinieron en su postulacion, eleccion o designacion.
Constituye causal de mala conducta la violacion a
esta disposicion.

Articulo 25. Adicidonese un articulo 53-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 53-A. Elaboracion de las listas de can-
didatos. La Corte Suprema de Justicia y el Consejo
de Estado se integraran, atendiendo a los criterios de
equilibrio y de proporcionalidad entre las siguientes
tres categorias de personas: que provengan del ejer-
cicio profesional del derecho, que provengan de la
Rama Judicial y que provengan de la academia. Para
cada vacante se conformara una lista Unica de diez
(10) candidatos, los cuales deben cumplir, ademas
de las condiciones generales previstas en la Consti-
tucion Politica, los siguientes requisitos especificos
para acreditar la proveniencia del sector por el cual
se postulan:

Las personas elegibles por el ejercicio profesional
del derecho deben haber ejercido la profesion, con
buen crédito, durante quince arios, en forma indepen-
diente o en cargos que tengan funciones juridicas en
el sector publico o privado.

Aquellos elegibles que provengan de la rama judi-
cial deben haber desempeiiado durante quince aiios
cargos en la rama judicial que tengan funciones ju-
ridicas.

Se considerara que provienen de la academia
quienes hayan ejercido, de tiempo completo y en uni-
versidad legalmente reconocida y cuya facultad de
derecho esté debidamente acreditada, la docencia
universitaria o la investigacion juridica en la espe-
cialidad de la sala o seccion respectiva durante quin-
ce afios 0 més.

La lista se integrara de manera proporcional, con
candidatos de cada categoria, sera enviada en orden
alfabético y no incluird indicacién de puntajes. Cada
lista debera incluir tres (3) candidatos provenientes
de uno de los sectores o grupos mencionados, tres (3)
candidatos de otro sector y cuatro (4) candidatos del
otro sector. Respecto de la inscripcion de cuatro (4)
candidatos, existira una alternancia de las tres cate-
gorias en cada nueva conformacion de listas.

La Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Es-
tado elegiran a sus magistrados y consejeros de los
integrantes de cada lista e integraran la Corporacion
por partes iguales con candidatos de cada una de las
tres categorias.

En caso de que no se inscriban suficientes can-
didatos de cada categoria para lograr la proporcio-
nalidad en la lista y el equilibrio en la eleccion, se
continuara con el proceso de eleccion.

Si después de la conformacidn de la lista y antes de
la eleccion uno o0 mas miembros de la lista renuncian
ala candidatura, el Consejo de Gobierno Judicial de-
bera completar la lista para mantener el nimero de
diez candidatos bajo los pardmetros de proporciona-
lidad y equilibrio mencionados.

Paragrafo 1°. El Consejo de Gobierno Judicial
reglamentarad las dreas académicas que deben con-
siderarse como parte de la especialidad de la Sala o
Seccion respectiva. Se admitiran todas las especiali-
dades del derecho en el caso de la Sala de Consulta 'y
Servicio Civil del Consejo de Estado.

Paragrafo 2°. En caso de existir pluralidad de va-
cantes para una misma corporacion, los candidatos
solo se podrén inscribir en una lista.

Articulo 26. El primer inciso del articulo 55 de la
Ley 270 de 1996 quedar3 asi:

Articulo 55. Elaboracién de las providencias ju-
diciales. Las providencias judiciales deberan referir-
se sucintamente a todos los hechos y asuntos plantea-
dos en el proceso por los sujetos procesales y debera
contener una motivacion suficiente que dé cuenta
de las razones en las que se fundamenta la decision
adoptada, atendiendo a las disposiciones normativas
pertinentes.

Todos los jueces en la interpretacion y aplica-
cion de los derechos fundamentales deberan en sus
decisiones determinar cual es el mejor estdndar de
garantias ofrecido entre el derecho interno y los tra-
tados y convenciones internacionales sobre derechos
humanos ratificados por Colombia, con base en las
reglas de interpretacion contempladas en el articulo
29 de la Convencion Interamericana sobre Derechos
Humanos.

Articulo 27. El articulo 56 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 56. Firmay fecha de providencias y con-
ceptos. El reglamento interno de la Corte Suprema
de Justicia, de la Corte Constitucional, de la Comi-
sion Nacional de Disciplina Judicial y del Consejo de
Estado, respectivamente, determinara, entre otras, la

forma como serdan expedidas y firmadas las providen-

cias, conceptos o dictamenes adoptados. En dicho re-
glamento se debera ademas incluir un término peren-
torio para consignar en el salvamento o la aclaracion
del voto los motivos de los Magistrados que disientan
de la decision jurisdiccional mayoritaria, sin perjui-
cio de la publicidad de la sentencia. Los reglamentos
también adoptaran parametros de divulgacion de los
salvamentos de voto. La sentencia tendré la fecha en
que se notifique.
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Salvo la decision en la accién de tutela, en todas
las jurisdicciones, ninguna providencia sera obliga-
toria ni podra divulgarse o realizarse comunicados
respecto de ella hasta tanto se encuentre debidamente
ejecutoriada.

Articulo 28. El articulo 57 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 57. Publicidad y reserva de las actas.
Son de acceso publico las actas de las sesiones del
Consejo de Gobierno Judicial, de las corporaciones
citadas en el articulo anterior y de todos los 6rganos
colegiados de la rama judicial que desempeiien fun-
ciones administrativas, y los documentos otorgados
por los funcionarios de la rama judicial en los cuales
consten actuaciones y decisiones de caracter admi-
nistrativo.

También son de acceso publico las actas de las se-
siones de la Sala Plena de la Corte Constitucional, de
las Salas y Secciones del Consejo de Estado y de los
Tribunales Administrativos y de las Salas de la Corte
Suprema de Justicia y de los Tribunales Superiores
de Distrito Judicial en las cuales consten los debates,
actuaciones y decisiones judiciales adoptadas para
propugnar la integridad del orden juridico, para ha-
cer efectivo el cumplimiento de una ley o un acto ad-
ministrativo de caracter general y para la proteccion
de los derechos e intereses colectivos frente a la omi-
sion o accion de las autoridades puablicas.

Las actas de las sesiones de las Salas y Secciones
de la Corte Suprema de Justicia, de la Corte Cons-
titucional, del Consejo de Estado, de la Comision
Nacional de Disciplina Judicial, de la Comisién de
Aforados, de las Comisiones Seccionales de Discipli-
na Judicial y de los Tribunales en las cuales consten
actuaciones y decisiones judiciales o disciplinarias
de caracter individual, de grupo o colectivos, son
reservadas excepto para los sujetos procesales, sin
perjuicio de las atribuciones de las autoridades com-
petentes. Son de acceso publico las decisiones que se
adopten.

Son de caréacter reservado las actas de la Sala de
Consulta y Servicio Civil cuando no se haya levanta-
do la reserva del concepto respectivo. En los demas
casos son de acceso publico.

Articulo 29. Modifiquese el articulo 61 de la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 61. De los Conjueces. Seran designa-
dos conjueces de acuerdo con las leyes procesales y
los reglamentos de las corporaciones judiciales las
personas que reunan los requisitos para desempenar
los cargos en propiedad, las cuales en todo caso no
podran ser miembros de las corporaciones publicas,
empleados o trabajadores de ninguna entidad que
cumplan funciones publicas durante el periodo de sus
funciones, salvo lo previsto en el articulo 115 de la
Ley 1437 de 2011. Sus servicios seran remunerados.

Los conjueces tienen los mismos deberes que los
Magistrados y estaran sujetos a las mismas respon-
sabilidades de estos.

Paréagrafo. En los términos del articulo 115 de la
Ley 1437 de 2011, seran designados conjueces del
Consejo de Estado los Magistrados de las Salas de lo

Contencioso Administrativo y de Consulta y Servicio
Civil de la corporacion.

Cuando por cualquier causa no fuere posible de-
signar a los Magistrados del Consejo de Estado, se
nombraran como conjueces a las personas que reu-
nan los requisitos y calidades para desempeiiar los
cargos de Magistrado en propiedad, sin que obste el
haber llegado a la edad de retiro forzoso, las cuales
en todo en caso no podréan ser miembros de las corpo-
raciones publicas, empleados o trabajadores de nin-
guna entidad que cumpla funciones publicas durante
el periodo de sus funciones.

La eleccion y el sorteo de los conjueces en el Con-
sejo de Estado se hard por la Sala Plena de lo Con-
tencioso Administrativo, por la Sala de Contencioso
Administrativo en sus diferentes secciones y por la
Sala de Consulta y Servicio Civil, segun el caso.

Articulo 30. El articulo 63 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 63. Medidas excepcionales de descon-
gestion. Por regla general, la demanda de justicia de-
beré ser atendida por medio de la planta permanente
de la Rama Judicial.

De manera excepcional y ante situaciones sobre-
vinientes, el Consejo de Gobierno Judicial podra
crear cargos transitorios de descongestion, previos
estudios técnicos y presupuestales presentados por la
Gerencia de la Rama Judicial, para atender aumen-
tos repentinos de las cargas de trabajo de los despa-
chos judiciales.

Para tal fin, el Consejo de Gobierno Judicial de-

finira los objetivos, los indicadores de gestion, las

estrategias, los términos y los mecanismos de eva-
luacion de la aplicacion de medidas transitorias de
descongestion.

Estos cargos transitorios podran ser creados,
como maximo, con una vigencia de dos (2) afios. La
creacion de estos cargos solo procedera si la planta
de personal permanente es manifiestamente insufi-
ciente para atender la demanda de justicia.

Todos los nombramientos en cargos de desconges-
tion se haran respetando el registro de elegibles.

Articulo 31. El articulo 63A de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 63-A. Del orden y prelacién de turnos.
Cuando existan razones de seguridad nacional o
para prevenir la afectacion grave del patrimonio na-
cional, o en el caso de graves violaciones de los de-
rechos humanos, o de crimenes de lesa humanidad, o
infracciones al Derecho Internacional Humanitario,
0 de asuntos de especial trascendencia social, las Sa-
las Especializadas de la Corte Suprema de Justicia,
las Salas, Secciones o Subsecciones del Consejo de
Estado, la Comision Nacional de Disciplina Judicial
o la Corte Constitucional sefialaran la clase de pro-
cesos que deberan ser tramitados y fallados preferen-
temente.

Dicha actuacion también podra ser solicitada por
la Agencia Nacional de Defensa Juridica, el Estado
o por el Procurador General de la Nacion ante cual-
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quier autoridad judicial y esta decidird en el marco
de su autonomia e independencia judicial.

Igualmente, las Salas o Secciones de la Corte
Suprema de Justicia, del Consejo de Estado y de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial podran de-
terminar motivadamente los asuntos que por carecer
de antecedentes jurisprudenciales su solucion sea de
interés publico o pueda tener repercusion colectiva,
para que los respectivos procesos sean tramitados de
manera preferente.

Los asuntos conocidos por la Corte Suprema de
Justicia, el Consejo de Estado o la Comision Nacio-
nal de Disciplina Judicial, cuya resolucién integra
entrafie solo la reiteracion de jurisprudencia, podran
ser decididos anticipadamente sin sujecion al orden
cronoldgico de turnos.

Las Salas Especializadas de la Corte Suprema de
Justicia, las Salas o las Secciones del Consejo de Es-
tado, la Corte Constitucional y la Comisién Nacional
de Disciplina Judicial; las Salas de los Tribunales
Superiores y de los Tribunales Contencioso Adminis-
trativos de Distrito, asi como las Comisiones Seccio-
nales de Disciplina Judicial, podran determinar un
orden de caracter tematico para la elaboracion y es-
tudio preferente de los proyectos de sentencia; para
el efecto, mediante acuerdo, fijaran periodicamente
los temas bajo los cuales se agruparan los procesos y
sefialaran, mediante aviso, las fechas de las sesiones
de la Sala en las que se asumira el respectivo estudio.

Paragrafo 1°. Lo dispuesto en el presente articulo
en relacion con la Jurisdiccion de lo Contencioso Ad-
ministrativo se entendera sin perjuicio de lo previsto
por el articulo 18 de la Ley 446 de 1998.

Paragrafo 2°. El reglamento interno de cada cor-
poracion judicial sefialara los dias y horas de cada
semana en que ella, sus Salas y sus Secciones cele-
braran reuniones para la deliberacion de los asun-
tos de su competencia, sin perjuicio que cada Sala
decida sesionar con mayor frecuencia para imprimir
celeridad y eficiencia a sus actuaciones.

Paragrafo 3°. La Gerencia de la Rama Judicial
reglamentara los turnos, jornadas y horarios para
garantizar el ejercicio permanente de la funcién de
control de garantias. En este sentido no podra alterar
el régimen salarial y prestacional vigente en la Rama
Judicial.

Articulo 32. Modifiquese el articulo 64 de la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 64. Comunicacion y divulgacion. Nin-
gun servidor publico podra en materia penal o disci-
plinaria divulgar, revelar o publicar las actuaciones
que conozca en ejercicio de sus funciones y por razon
de su actividad mientras no se encuentre en firme la
resolucion de acusacion o la formulacion de cargos,
respectivamente.

Por razones de pedagogia juridica, los funciona-
rios de la Rama Judicial podran informar sobre el
contenido y el alcance de las decisiones judiciales.
Tratandose de corporaciones judiciales, las decisio-
nes seran divulgadas por conducto de sus presidentes,
o de sus relatorias, en caso de que aquellas existan.
No obstante, si es necesario determinar el alcance de

estos fallos, dicha facultad estara limitada exclusiva-
mente al Presidente de la respectiva Corporacion.

Las decisiones en firme podran ser consultadas en
las oficinas abiertas al publico que existan en cada
corporacion para tal efecto o en las secretarias de los
demas despachos judiciales, salvo que exista reserva
legal sobre ellas. Toda persona tiene derecho a ac-
ceder a los archivos que contengan las providencias
judiciales y a obtener copia, fotocopia o reproduc-
cion exacta por cualquier medio técnico adecuado,
las cuales deberan expedirse, a costa del interesado.

La Gerencia de la Rama Judicial creara un banco
de sentencias, el cual deber estar disponible para el
publico, haciendo uso de las tecnologias de la infor-
macion y las comunicaciones.

Paragrafo. En el término de tres meses contados
a partir de la vigencia de la presente ley sera contra-
tada la instalacion de una red que conecte la oficina
de archivos de las sentencias de la Corte Constitu-
cional con las Comisiones Primeras Constitucionales
Permanentes del Congreso de la Republica y de las
Secciones de Leyes.

Articulo 33. El articulo 72 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 72. Accidn de repeticion. La responsa-
bilidad de los funcionarios y empleados judiciales
por cuya conducta dolosa o gravemente culposa haya
sido condenado el Estado sera exigida mediante la
accion civil de repeticion de la que este es titular, ex-
cepto el ejercicio de la accidn civil respecto de con-
ductas que puedan configurar hechos punibles.

Dicha accién debera ejercitarse por el represen-
tante legal de la entidad estatal condenada dentro de
seis (6) meses contados a partir de la fecha en que
tal entidad haya realizado el pago de la obligacion
indemnizatoria a su cargo, sin perjuicio de las facul-
tades que corresponden al Ministerio Publico y a la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado. Lo
anterior no obsta para que en el proceso de respon-
sabilidad contra la entidad estatal, el funcionario o
empleado judicial pueda ser llamado en garantia.

TITULO IV

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA RAMA JUDICIAL

CAPITULO I

De los Organos de Gobierno y Administracién
de la Rama Judicial

Articulo 34. El encabezado del capitulo 1 del titulo
cuarto de la Ley 270 de 1996 quedara asi:

CAPITULO I

De los Organos de Gobierno y Administracion
de la Rama Judicial

Articulo 35. Eliminense los epigrafes 1° y 2° del
capitulo 1 del titulo cuarto de la Ley 270 de 1996 que
rezan, respectivamente, “1. Del Consejo Superior de
la Judicatura” y 2. De los Consejos Seccionales de la
Judicatura”.

Articulo 36. El articulo 75 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:
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Articulo 75. Misién y composicion del Consejo de
Gobierno Judicial. El Consejo de Gobierno Judicial
es un organo colegiado que ejerce como la maxima
autoridad de gobierno de la Rama Judicial, encarga-
do de deliberar y decidir las politicas publicas de la
Justicia para promover el acceso a la justicia, la efi-
ciencia de la Rama Judicial, la tutela judicial efectiva
y la independencia judicial.

El Consejo de Gobierno Judicial esta integrado
por:

1. El Presidente de la Corte Constitucional.
2. El Presidente de la Corte Suprema de Justicia.
3. El Presidente del Consejo de Estado.

4. Un representante de los magistrados de los Tri-
bunales y de los jueces.

5. Un representante de los empleados judiciales.

6. Tres miembros permanentes de dedicacion ex-
clusiva.

7. El Gerente de la Rama Judicial.

Los miembros previstos en los numerales 4 a 7 ten-
dran periodos institucionales de cuatro afos.

Los miembros del Consejo de Gobierno Judicial
se posesionaran ante el Presidente de la Republica.
La participacion en el Consejo de Gobierno Judicial
no generara honorarios ni emolumentos diferentes
al salario correspondiente a cada uno de sus cargos.
Los reglamentos de la Corte Constitucional, la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo de Estado deberan
prever una disminucion en la carga de trabajo de sus
presidentes para facilitar su participacion en el Con-
sejo de Gobierno Judicial. De igual manera, el Con-
sejo de Gobierno Judicial deberd contemplar en su
reglamento la disminucion de carga de trabajo o el
régimen de encargos de los funcionarios y empleados
de la Rama Judicial representantes en el Consejo, asi
como la provision de viaticos y gastos de transporte
para su traslado a las sesiones, al igual que la con-
cesion de permisos remunerados para la asistencia a
las sesiones y para el estudio de los asuntos puestos a
consideracion del Consejo de Gobierno Judicial.

La reglamentacion que expida el Consejo de Go-
bierno Judicial para la seleccion de los representan-
tes de los empleados judiciales y de los magistrados
de tribunales y de los jueces establecerd una exi-
gencia minima de firmas para inscribirse a la can-
didatura, la vinculacion en propiedad del servidor
Judicial, la promocion de esta por medios oficiales en
condiciones de igualdad y mecanismos de votacién
electronica con verificacion documental. La promo-
cién de la candidatura de estos representantes debe-
rd financiarse, exclusivamente, por la Rama Judicial,
que ademas facilitara los medios institucionales para
dicha promocion. El Consejo de Gobierno Judicial
establecera un valor maximo para esta financiacion
y un plazo méaximo para la promocion de la candida-
tura. En caso de incumplir el plazo establecido o so-
brepasar el limite de gastos, el candidato al cargo no
podré ser seleccionado para ser parte del Consejo de
Gobierno Judicial y tampoco podré promocionar su
candidatura para el siguiente periodo institucional.
La Registraduria Nacional del Estado Civil vigilara

el cumplimiento del limite de los gastos y del plazo
para promocionar la candidatura. Terminado el pe-
riodo de promocidon de las candidaturas y antes de
la seleccion de los representantes, la Registraduria
Nacional del Estado Civil verificara el cumplimien-
to de estos parametros y remitira su concepto a la
Rama Judicial. Una vez se tenga el visto bueno de la
Registraduria, se llevara a cabo la seleccion de los
representantes.

Los representantes de los jueces y magistrados y
de los empleados mantendran su condicién de inte-
grantes del Consejo de Gobierno Judicial mientras
conserven su vinculacion a la Rama Judicial y la con-
dicion en que fueron elegidos. Estos no seran califi-
cados por sus superiores funcionales o jerdrquicos,
segun el caso, mientras dure su calidad de represen-
tantes ante el Consejo de Gobierno Judicial.

Las vacancias definitivas de los representantes en
el Consejo de Gobierno Judicial seran cubiertas por
nuevas elecciones o designaciones, segin sea el caso.
Las vacancias temporales mayores a treinta dias se-
ran cubiertas por designacion en encargo de quien
ocupo el siguiente lugar en la eleccién, o por encargo
efectuado por la respectiva corporacion segln sea el
caso.

El Consejo de Gobierno Judicial no tendra planta
de personal propia, pero se le asignard un equipo ba-
sico de secretaria que lo soporte para el desarrollo de
sus labores, ademas de contar con el apoyo logistico
y administrativo que le deberd brindar la Gerencia
de la Rama Judicial. Los miembros del Consejo de
Gobierno Judicial podran solicitar a la Gerencia de
la Rama Judicial la rendicion de conceptos especiali-
zados para asuntos especificos.

La Gerencia de la Rama Judicial realizara la se-
cretaria técnica del Consejo de Gobierno Judicial y
debera realizar un acta de cada una de las sesiones
que se celebren.

Articulo 37. El articulo 76 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 76. Funciones del Consejo de Gobierno
Judicial. Al Consejo de Gobierno Judicial le corres-
ponde el ejercicio de las siguientes funciones:

1. Definir las politicas de la Rama Judicial.

2. Expedir los reglamentos necesarios para el efi-
caz funcionamiento de la administracion de justicia.
En ejercicio de esta funcion expedir, entre otros, los
siguientes actos administrativos:

a) Los dirigidos a regular los tramites judiciales
vy administrativos que se adelanten en los despa-
chos judiciales en los aspectos no previstos por el
legislador;

b) El reglamento del sistema de carrera judicial,
incluyendo la evaluacion de desempefio de los servi-
dores judiciales;

c) El reglamento de la Comision de Carrera Ju-
dicial;

d) El reglamento de rendicién de cuentas a la ciu-
dadania y difusién de resultados;



Pagina 12

Miércoles, 8 de junio de 2016

GACETA DEL CONGRESO 391

e) El reglamento de las convocatorias publicas
para Magistrados de la Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Comision Nacional de Disciplina
Judicial y Comisién de Aforados, en el marco de los
lineamientos que se encuentran en la presente ley y en
la Constitucién Politica;

f) El reglamento del Registro Nacional de Abogados;

g) El régimen y remuneracion de los auxiliares de
justicia y los conjueces;

h) El reglamento sobre expensas y costos;
i) EI Manual de Funciones de la Rama Judicial;

j) El Reglamento de Control Interno de la Rama
Judicial;

k) Todos los demés actos de caracter general
que se encuentren vinculados con las competen-
cias previstas en el articulo 254 de la Constitu-
cién, no tengan reserva de ley y se dirijan a ga-
rantizar los fines del gobierno y administracion
de la Rama Judicial.

3. Adoptar directrices para la formulacion de
los siguientes planes por parte de la Gerencia de la
Rama Judicial:

a) El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciu-
dadano;

b) El Plan de Transparencia y Acceso a la Infor-
macion;

c) El Plan de Tecnologias de la Informacién en la
justicia;

d) El Plan Maestro de Infraestructura Fisica.

4. Presentar, por medio de su presidente, los pro-
yectos de ley relacionados con la administracién de
justicia, sin perjuicio de la competencia en esta mate-
ria que corresponde a la Corte Suprema de Justicia y
al Consejo de Estado.

5. Rendir cuentas, a través de su Presidente, ante
el Congreso de la Republica. Sin perjuicio del infor-
me al Congreso, debera concurrir de manera obli-
gatoria a las Comisiones Primeras de Camara y Se-
nado en el segundo periodo de cada legislatura, con
el objeto de dar a conocer los resultados misionales
de la Ramay el anteproyecto de presupuesto para la
siguiente vigencia fiscal.

6. Enviar a la Corte Suprema de Justicia y al Con-
sejo de Estado las listas para designacion de magis-
trados, de acuerdo con el articulo 53 de esta ley.

7. Enviar al Congreso de la Republica las listas
para designacion de magistrados de la Comision
Nacional de Disciplina Judicial y de la Comisién de
Aforados.

8. Aprobar la division del territorio para efectos
judiciales, previo estudio técnico de la Gerencia de la
Rama Judicial.

9. Aprobar la division del territorio para efectos
de gestion judicial, previo estudio técnico de la Ge-
rencia de la Rama Judicial.

10. Aprobar la planta de personal de la Corte
Constitucional, la Corte Suprema de Justicia, el Con-

sejo de Estado, la Comision Nacional de Disciplina
Judicial, los Tribunales, las Comisiones Seccionales
de Disciplina Judicial y los Juzgados, previo estudio
que para ese efecto presente la Gerencia de la Rama
Judicial.

11. Aprobar los modelos de gestion propuestos por
la Gerencia de la Rama Judicial.

12. Aprobar el Plan Sectorial de Desarrollo de la
Rama Judicial.

13. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Rama
Judicial que debera remitirse al Gobierno nacional.
Este proyecto sera separado del proyecto de la Fisca-
lia General de la Nacion.

14. Aprobar anualmente el Plan de Inversiones
de la Rama Judicial que presente la Gerencia de la
Rama Judicial.

15. Definir la estructura organica de la Gerencia
de la Rama Judicial y de la Escuela Judicial “Rodri-
go Lara Bonilla™.

16. Elegir al Director de la Escuela Judicial “Ro-
drigo Lara Bonilla”, previa convocatoria y audiencia
publica.

17. Elegir al Gerente de la Rama Judicial. En esta
eleccién no podra participar el Gerente en funciones.

18. Elegir al Defensor del Usuario. En esta elec-
cién no podra participar el Gerente en funciones.

19. Elegir al Jefe de Control Interno de la Rama
Judicial, quien dirigira el sistema de control interno.
En esta eleccion no podra participar el Gerente de la
Rama Judicial.

20. Conformar las ternas para la eleccion de los
Gerentes de Distrito Judicial y decidir sobre las soli-
citudes de retiro.

21. Reglamentar las convocatorias para las listas
de miembros de la Comision de Aforados, de confor-
midad con el articulo 126 de la Constitucion y los
articulos 177-A a 177-D de esta ley.

22. Realizar las evaluaciones trimestrales de eje-
cucion del presupuesto y de los planes de inversion y
de los estados financieros presentados por el Gerente
de la Rama Judicial y la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla”.

23. Especializar los despachos de los distintos dis-
tritos en causas orales, en causas escritas o volverlos
mixtos, con el fin de optimizar la oferta judicial.

24. Elegir al Presidente del Consejo de Gobierno
Judicial por el periodo que seiiale el reglamento.

25. Dictar su propio reglamento.

26. Delegar en la Gerencia de la Rama Judicial el
ejercicio de las funciones que considere pertinentes y
que no tenga expresamente asignadas en la Constitu-
cion Politica.

27. Las demas que le asigne la ley.

El Consejo de Gobierno Judicial se reunira una
vez al mes en sesion ordinaria, que se realizara por

convocatoria de su Presidente. Podra reunirse en se-
sion extraordinaria por convocatoria del Presidente
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o tres de sus miembros. Las sesiones ordinarias seran
presenciales; las sesiones extraordinarias podran ser
presenciales o virtuales.

Paréagrafo 1°. El Ministro de Justicia y del Dere-
cho asistira con voz y sin voto a las reuniones respec-
to de las funciones previstas en los numerales 12 y
13. El Consejo de Gobierno Judicial podré invitar al
Ministro de Justicia y del Derecho para asistir a las
demas reuniones que considere pertinentes.

Paragrafo 2°. El Ministro de Hacienda y Crédito
Publico asistira, con voz y sin voto, a las reuniones
respecto de las funciones previstas en el numeral 13.

Paragrafo 3°. El Director del Departamento Na-
cional de Planeacion asistira, con voz y sin voto, a
las reuniones respecto de las funciones previstas en
el numeral 12.

Paragrafo 4°. El Fiscal General de la Nacion
asistira, con voz y sin voto, a las reuniones respecto
de las funciones previstas en los numerales 12 y 13,
asi como las funciones previstas en los numerales 1,
2,3, 8,10y 11 cuando estas se relacionen con el sis-
tema penal o la politica criminal del Estado.

Paragrafo 5°. El Ministro de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones asistira, con voz
y sin voto, en la deliberacion respecto del Plan de
Tecnologias de la Informacion en la justicia.

Paragrafo 6°. El Presidente de la Comision Na-
cional de Disciplina Judicial asistira, con voz y sin
voto, en la deliberacién de asuntos relacionados con
esta Corporacién o con las Comisiones Seccionales
de Disciplina Judicial.

Paragrafo 7°. El Gerente de la Rama Judicial no
tendra voto en la decision de propuestas originadas
en la Gerencia de la Rama Judicial, en aquellas que
se refieran a la conformacion o funciones de la propia
gerencia, ni en las basadas expresamente en estudios
técnicos de esta dependencia, ni en las que la propia
ley asi lo establezca.

Paragrafo 8°. Las decisiones relacionadas con los
temas contemplados en el numeral 2 literales b) y ), y
numerales 8 y 9 del presente articulo, deberan adop-
tarse por voto favorable de las dos terceras partes de
los miembros del Consejo de Gobierno Judicial.

Salvo que la propia ley establezca una mayoria di-
ferente, todas las decisiones del Consejo de Gobierno
Judicial se adoptaran con el voto favorable de la ma-
yoria absoluta de los integrantes del Consejo.

Articulo 38. El articulo 77 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 77. Presidente del Consejo de Gobierno
Judicial. ElI Consejo de Gobierno Judicial elegira
entre sus miembros a un Presidente, quien tendrd un
periodo de dos afios, para lo cual las Altas Cortes
armonizaran su reglamento en relaciéon con el pe-
riodo de sus propias presidencias. El Presidente del
Consejo tendra la voceria de la Rama Judicial ante
el Gobierno nacional y el Congreso de la Republica.

El Presidente del Consejo ejercera la iniciativa le-
gislativa y el impulso de los proyectos de ley del Con-
sejo de Gobierno Judicial relacionados con la admi-

nistracion de justicia, sin perjuicio de la competencia
que en esta materia corresponde a la Corte Suprema
de Justicia y al Consejo de Estado.

El Gerente de la Rama Judicial no podra ser elegi-
do Presidente del Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 39. El articulo 78 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 78. Miembros Permanentes del Consejo
de Gobierno Judicial. Los tres miembros permanen-
tes de dedicacion exclusiva del Consejo de Gobierno
Judicial deberan tener diez afios de experiencia en di-
sefio, evaluacion o seguimiento de politicas publicas,
modelos de gestién o administracién publica.

Los tres miembros permanentes de dedicacion
exclusiva del Consejo de Gobierno Judicial seran
elegidos, mediante convocatoria publica reglada. La
convocatoria serd organizada y realizada por la Ge-
rencia de la Rama Judicial.

El reglamento del Consejo de Gobierno Judicial
debera prever los mecanismos para asegurar la di-
versidad de perfiles académicos y profesionales de
estos tres miembros permanentes, y exigira al menos
que estos tengan titulos profesionales de pregrado en
distintas disciplinas. El Consejo de Gobierno Judi-
cial adoptara medidas de transparencia y publicidad
para la eleccion de estos tres miembros, incluyendo
la publicacion de hojas de vida y la recepcion de co-
mentarios por la ciudadania.

Los miembros permanentes de dedicacion exclu-
siva del Consejo de Gobierno Judicial tendran la
remuneracion, las prestaciones sociales y los demas
derechos laborales de los magistrados de las altas
Cortes. También tendran sus mismas inhabilidades e
incompatibilidades.

Articulo 40. El articulo 79 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 79. Funciones de los miembros perma-
nentes. Los miembros permanentes del Consejo de
Gobierno Judicial propondran y participaran de las
decisiones relacionadas con la planeacion estratégi-
ca de la Rama Judicial. En el ejercicio de esta funcion
deberan realizar los estudios y andlisis necesarios
que sirvan como insumos para la toma de decisiones
de largo y mediano plazo por el Consejo de Gobier-
no Judicial. Los miembros permanentes aportaran
informacion al Consejo de Gobierno Judicial, espe-
cialmente en materia de demanda de justicia, imple-
mentacion de las tecnologias de la informacién, ar-
ticulacion de la oferta de justicia, politicas de trans-
parencia y rendicion de cuentas e implementacion de
los modelos procesales. Igualmente, estos miembros
se encargaran de monitorear la gestion de la Geren-
cia de la Rama y aportaran al Consejo de Gobierno
sus conclusiones sobre el particular.

Articulo 41. El articulo 80 de la Ley 270 de 1996
quedar? asi:

Articulo 80. Representantes de Jueces y Magis-
trados y empleados de la Rama Judicial. El repre-
sentante de los jueces y magistrados serd elegido
por voto directo de ellos mismos, el cual ejercera un
periodo individual de cuatro afios, alternando cada
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periodo individual entre un representante de la juris-
diccion ordinaria y uno de la jurisdiccion contencio-
so administrativa.

El representante de los empleados de la Rama Ju-
dicial tendra un periodo individual de cuatro afios y
serd elegido por voto directo de los empleados de la
Rama Judicial.

El reglamento del Consejo de Gobierno Judicial
fijara las fechas y los procedimientos de eleccion de
estos miembros del Consejo de Gobierno Judicial. El
reglamento ademds establecerd procedimientos de
transparencia en la eleccion, incluyendo la publica-
cién de hojas de vida de los candidatos y la celebra-
cién de audiencias publicas antes de la eleccién, con
el fin de conocer sus propuestas sobre politicas para
la Rama Judicial.

Los representantes mencionados en este articulo
recibirdn una capacitacion en planeacion estratégi-
ca organizada por la Gerencia de la Rama Judicial
dentro de los tres (3) meses posteriores a su eleccion.

Paragrafo 1°. Para efectos de la conformacion
del Consejo de Gobierno Judicial, se entienden como
empleados de la Rama Judicial los empleados que
forman parte de la Corte Constitucional, la Corte Su-
prema de Justicia, el Consejo de Estado, la Comision
Nacional de Disciplina Judicial, los Tribunales, las
Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial, los
Juzgados y la Gerencia de la Rama Judicial, exclu-
yendo a los empleados de la Fiscalia General de la
Nacidn y de sus entidades adscritas.

Articulo 42. El articulo 81 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 81. Audiencias publicas. El Consejo de
Gobierno Judicial celebrara audiencias publicas
para efectos de la discusion del Plan Sectorial de De-
sarrollo y el proyecto de presupuesto, ademas de las
decisiones que considere necesarias, en las cuales in-
vitara a abogados, miembros de la academia y demas
representantes de la sociedad civil cuyo punto de vis-
ta pueda resultar util para la deliberacién y decision
que deba adoptar el Consejo.

Articulo 43. El articulo 82 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 82. Informe al Congreso. El Consejo de
Gobierno Judicial aprobara un informe anual de ren-
dicion de cuentas que sera elaborado por la Gerencia
de la Rama Judicial y remitido al Congreso de la Re-
publica dentro de los primeros diez dias del segundo
periodo de cada legislatura.

Con el fin de explicar el contenido del informe,
el Presidente del Consejo de Gobierno Judicial y el
Gerente de la Rama Judicial deber& concurrir a las
Comisiones Primeras de Senado y Camara de Repre-
sentantes en sesiones exclusivas convocadas para tal
efecto; su inasistencia seré causal de mala conducta.
Para estas sesiones, la respectiva Comision citara
ampliamente a la ciudadania y dispondré el espacio
para su intervencion.

En igual sentido debera concurrir a esa sesion, el
Fiscal General de la Nacion, el Procurador General
de la Republica, el Contralor General de la Naciény

el Defensor del Pueblo, asi como los demds represen-
tantes de las entidades que conocen temas de compe-
tencia de las Comisiones Primeras de conformidad
con el articulo 2° de la Ley 32 de 1992, para informar
al Congreso sobre su gestion, resultados misionales
obtenidos, ejecucion presupuestal y necesidades pre-
supuestales para la siguiente vigencia fiscal.

En todo caso, el Congreso de la Republica podra
invitar en cualquier momento al Presidente del Con-
sejo de Gobierno Judicial y al Gerente de la Rama
Judicial, para conocer sobre el estado de la gestion y
administracion de la Rama Judicial. En estas audien-
cias el Congreso no podra pedir informes sobre pro-
cesos judiciales especificos ni referirse al ejercicio de
funciones jurisdiccionales o consultivas en asuntos
particulares.

Articulo 44. El articulo 83 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 83. Plan Sectorial de Desarrollo. El Plan
Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial sera ela-
borado por la Gerencia de la Rama Judicial de acuer-
do con la metodologia definida por el Departamento
Nacional de Planeacion y en los plazos fijados por el
mismo en atencién al Capitulo 1V de la Ley 152 de
1994. En la elaboracion del Plan Sectorial, la Geren-
cia de la Rama Judicial podra consultar, coordinar
y solicitar el apoyo del Departamento Nacional de
Planeacion, el Ministerio de Justicia y del Derecho y
la Fiscalia General de la Nacion.

El proyecto de Plan Sectorial debera respetar los
principios generales establecidos por el articulo 3°
de la Ley 152 de 1994 y debera estar articulado con
el proyecto de Plan Nacional de Desarrollo y el Plan
Decenal del Sistema de Justicia. Para la elaboracion
del Plan Sectorial se deberan tener en cuenta las pre-
visiones realizadas en el marco del Sistema Presu-
puestal y el Marco de Gasto de Mediano Plazo.

El Consejo de Gobierno Judicial aprobara el Plan
Sectorial y lo presentara al Gobierno nacional por
conducto de su Presidente, antes de la sesion de Con-
pes de que trata el articulo 17 de la Ley 152 de 1994.

La Gerencia de la Rama Judicial solicitara del
Departamento Nacional de Planeacion el registro
de los proyectos de inversion que hagan parte del
Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial
en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Nacional.

Articulo 45. El articulo 84 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 84. Proyecto de presupuesto. El proyecto
de presupuesto de la Rama Judicial debera reflejar
el Plan Sectorial de Desarrollo. En su elaboracion
la Gerencia de la Rama Judicial consultara las ne-
cesidades y propuestas que tengan las distintas juris-
dicciones, asi como los distintos niveles de la Rama
Judicial.

La Gerencia de la Rama Judicial presentara el an-
teproyecto de presupuesto a todos los miembros del
Consejo de Gobierno Judicial dentro de los primeros
dias del mes de marzo de cada afio.
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El Consejo de Gobierno Judicial, discutiray apro-
bara el proyecto de presupuesto dentro de los meses
de marzo y abril y lo entregard, por conducto de su
Presidente, al Gobierno nacional para la elaboracion
del proyecto de Presupuesto General de la Nacion.

La ejecucion del presupuesto, una vez aprobada
por el Congreso de la Republica, corresponde exclu-
sivamente a la Gerencia de la Rama Judicial.

Articulo 46. El articulo 85 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 85. Plany Presupuesto de la Fiscalia Ge-
neral de la Nacion. La Fiscalia General de la Nacién
elaborara su propio Plan de Desarrollo y proyecto
de presupuesto, los cuales se regiran por normas es-
peciales y no deberan contar con la aprobacion del
Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 47. Adicionese un Capitulo III al Titulo
Cuarto de la Ley 270 de 1996, que comprende los ar-
ticulos 89 a 95 de dicha ley, y cuyo encabezado que-
dara asi:

CAPITULO III

De la creacion, distribucion y supresion
de cargos judiciales

Articulo 48. El inciso final del articulo 89 de la
Ley 270 de 1996 quedara asi:

La Gerencia de la Rama Judicial evaluara cuando
menos cada dos afios la division general del territo-
rio para efectos judiciales y propondré al Consejo de
Gobierno Judicial los ajustes que sean necesarios.

Articulo 49. Los incisos 2°, 3° y 5° del articulo 90
de la Ley 270 de 1996 quedaran asi:

()

Por virtud de la redistribucion territorial, el Con-
sejo de Gobierno Judicial, previos estudios presen-
tados por la Gerencia de la Rama Judicial, podra
disponer que uno o varios juzgados de Circuito o Mu-
nicipales se ubiquen en otra sede, en la misma o en
diferente comprension territorial.

()

En ejercicio de la redistribucion funcional, el Con-
sejo de Gobierno Judicial, previos estudios presenta-
dos por la Gerencia de la Rama Judicial puede dis-
poner que los despachos de uno o varios magistrados
de tribunal o de Comision Seccional de Disciplina
Judicial, o de uno o varios juzgados se transformen,
conservando su categoria, a una especialidad distin-
ta de aquella en la que venian operando dentro de la
respectiva jurisdiccion.

()

Los funcionarios, secretarios, auxiliares de Magis-
trado, Oficiales mayores y sustanciadores, escalafo-
nados en carrera que, por virtud de la redistribucion
prevista en este articulo, queden ubicados en una es-
pecialidad de la jurisdiccion distinta de aquella en la
cual se encuentran inscritos, podran optar, conforme
lo reglamente el Consejo de Gobierno Judicial, por
una de las siguientes alternativas: (...)

Articulo 50. El articulo 93 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 93. Del principio de legalidad en los tra-
mites judiciales y administrativos. La facultad del
Consejo de Gobierno Judicial de regular los tramites
judiciales y administrativos que se adelanten en los
despachos judiciales, en ningin caso comprendera la
regulacion del ejercicio de las acciones judiciales ni
de las etapas del proceso que conforme a los princi-
pios de legalidad y del debido proceso corresponden
exclusivamente al legislador.

Paragrafo. Los Magistrados Auxiliares de la Cor-
te Constitucional, del Consejo de Estado, de la Corte
Suprema de Justicia y de la Comision Nacional de
Disciplina Judicial podran ser comisionados para
practicar las pruebas decretadas dentro de los pro-
cesos judiciales de los que conoce el despacho del
magistrado al que pertenece el respectivo magistrado
auxiliar.

Articulo 51. Modifiquese el inciso 1° del articulo
94 de la Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 94. Estudios técnicos. Los estudios técni-
cos a cargo de la Gerencia de la Rama Judicial deben
orientarse a la solucion de los problemas que afecten
la administracion de justicia y a mejorar el servicio
de justicia para la comunidad.

Articulo 52. El inciso 1° del articulo 95 de la Ley
270 de 1996 quedara asi:

Articulo 95. Tecnologia al servicio de la adminis-
tracion de justicia. EI Consejo de Gobierno Judicial
y la Gerencia de la Rama Judicial deben propender
por la incorporacion de tecnologia al servicio de la
administracion de justicia. Esta accién se enfocara
principalmente a mejorar la préactica de las pruebas,
la formacion, conservacién y reproduccion de los
expedientes, la comunicacion entre los despachos y
entre estos y los usuarios, el litigio en linea y la pro-
duccion y divulgacion de las estadisticas de la Rama
Judicial y de la jurisprudencia.

Articulo 53. Adicionese un Capitulo I'V al Titulo
Cuarto de la Ley 270 de 1996, que comprende los
articulos 96 a 103 de dicha ley, y cuyo encabezado
quedar3 asi:

CAPITULO IV

De la Gerencia de la Rama Judicial y la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

Articulo 54. El articulo 96 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 96. Gerencia de la Rama Judicial. La
Gerencia de la Rama Judicial es un 6rgano de ca-
racter técnico y ejecutivo con la responsabilidad de
administrar la Rama Judicial, ejecutar las decisiones
del Consejo de Gobierno Judicial, formular propues-
tas al mismo y velar por la eficiencia y la transparen-
cia en la Rama Judicial.

El representante legal de la Rama Judicial y de
la Gerencia de la Rama Judicial es el Gerente de la
Rama Judicial.

El Gerente de la Rama Judicial sera elegido por
el Consejo de Gobierno Judicial para un periodo
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institucional de cuatro (4) afios, previa convocatoria
publica reglada y la celebracion de audiencias publi-
cas. Deberéa ser colombiano de nacimiento y ciuda-
dano en ejercicio, tener titulo profesional en ciencias
Juridicas, economicas, financieras o administrativas
con veinte (20) afios de experiencia, de los cuales diez
(10), por lo menos, corresponderan a la administra-
cion o direccién de empresas publicas o privadas.
Adicionalmente, tendra el mismo régimen salarial y
las mismas inhabilidades e incompatibilidades que
los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia.

El Consejo de Gobierno Judicial, con el voto fa-
vorable y motivado de cinco (5) de los miembros y
bajo la responsabilidad de cada uno de ellos, podra
solicitar a la autoridad competente la suspension del
Gerente de la Rama Judicial mientras se deciden las
investigaciones disciplinarias, fiscales o penales que
se adelanten en su contra. Para tales efectos, el Ge-
rente no tendra ni voz ni voto en la decision. Dicha
suspension sera de tres meses, prorrogable hasta en
otro tanto, caso en el cual el Consejo de Gobierno
Judicial designara a un Gerente en encargo que como
maximo cumplira el periodo institucional previsto en
la ley para el Gerente de la Rama Judicial.

Ademas de la suspension prevista en el inciso an-
terior, procederd la remocion del Gerente de la Rama
Judicial con el voto favorable y motivado de seis (6)
de los miembros del Consejo de Gobierno Judicial,
bajo la responsabilidad de cada uno de ellos, previa
evaluacion de su gestion. Para tales efectos, el Ge-
rente no tendrd ni voz ni voto en la decision.

El vencimiento del encargo por cumplimiento del
periodo institucional y la remocion del Gerente de
la Rama Judicial implican que se inicie la eleccion
de un nuevo Gerente conforme a las reglas previstas
para el efecto en la Constitucién y la ley.

Los Gerentes de Distrito Judicial de la Rama Ju-
dicial deberan ser profesionales con diez (10) afios
de experiencia, de los cuales cinco (5), por lo me-
nos, corresponderan a la administracién o direccion
de empresas publicas o privadas. Tendran el mismo
régimen salarial y las mismas inhabilidades e incom-
patibilidades que los Magistrados de los Tribunales
Superiores de Distrito Judicial.

Articulo 55. El articulo 97 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 97. Funciones de la Gerencia de la
Rama Judicial. A la Gerencia de la Rama Judicial le
corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

1. Ejecutar el Plan Sectorial de la Rama Judicial y
las decisiones del Consejo de Gobierno Judicial.

2. Ejecutar el presupuesto de la Rama Judicial de
acuerdo con la Constitucién y la ley.

3. Proponer al Consejo de Gobierno Judicial, por
solicitud de este o por iniciativa propia, los proyectos
de reglamento que este deba expedir.

4. Proponer al Consejo de Gobierno Judicial, por
solicitud de este o por iniciativa propia, los proyectos
de ley que este considere presentar al Congreso.

5. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Rama
Judicial que debera ser aprobado por el Consejo de

Gobierno Judicial, para lo cual tendra en cuenta los
resultados de las consultas efectuadas por las Geren-
cias de Distrito Judicial.

6. Elaborar el proyecto de Plan Sectorial de De-
sarrollo de la Rama Judicial que deberd ser aproba-
do por el Consejo de Gobierno Judicial, para lo cual
tendra en cuenta los resultados de las consultas efec-
tuadas por las Gerencias Distritales.

7. Coordinar a nivel local, seccional y nacional
la actividad de los jueces y magistrados con el resto
de la oferta de justicia, incluidos los mecanismos al-
ternativos, gubernamentales o particulares de solu-
cion de conflictos, asi como la jurisdiccion especial
indigena.

8. Presentar al Consejo de Gobierno Judicial los
estudios técnicos para la definicion de la planta de
personal de los despachos judiciales, para lo cual
tendrd en cuenta los resultados de las audiencias
efectuadas por las Gerencias de Distrito Judicial.

9. Proponer al Consejo de Gobierno Judicial los
modelos de gestion de los despachos judiciales, para
lo cual tendrd en cuenta los resultados de las consul-
tas efectuadas por las Gerencias de Distrito Judicial.

10. Administrar la carrera judicial de acuerdo con
el reglamento del Consejo de Gobierno Judicial y
bajo la vigilancia de la Comisién de Carrera Judicial.

11. Realizar los procesos de seleccion para los
nombramientos de los cargos de carrera en la Rama
Judicial cuando la ley asi lo exija.

12. Llevar el control del rendimiento y gestion de
los despachos y corporaciones judiciales, exclusiva-
mente en el aspecto cuantitativo.

13. Administrar los sistemas de informacién de la
Rama Judicial.

14. Crear, mantener y gestionar el Archivo de la
Rama Judicial.

15. Adelantar el cobro coactivo de todas las mul-
tas impuestas por los jueces incluyendo las que se im-
ponen como sancién penal en procesos judiciales con
ocasion de la comision de cualquier delito.

16. Coadyuvar a la seguridad y proteccion de las
personas y sedes judiciales.

17. Las funciones que reciba en delegacion del
Consejo de Gobierno Judicial.

18. Las demas funciones que le asigne la ley o el
reglamento del Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 56. Adicionese un articulo 97-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 97-A. Estudios de cargas. Dentro del afio
siguiente a la entrada en vigencia de esta ley, y en
ejercicio de la facultad prevista en el numeral 8 del
articulo 97 de la Ley 270 de 1996, tal como se re-
forma en esta ley, la Gerencia de la Rama Judicial
debera proponer al Consejo de Gobierno Judicial
una nueva distribucion de cargos permanentes en la
Rama Judicial teniendo en cuenta, entre otros, los si-
guientes criterios e insumos:

1. Distribucién de la demanda de Justicia.
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2. Carga razonable de trabajo, que promueva la
celeridad en los procesos judiciales, la calidad en las
providencias judiciales y la dignificacion del trabajo
en los despachos judiciales.

3. Los modelos procesales vigentes y aquellos que,
aun habiendo perdido vigencia, deben seguir siendo
aplicados.

4. Los criterios contenidos en el articulo 51 de la
Ley 270 de 1996, tal como se reforma en esta ley.

Articulo 57. El articulo 98 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 98. Estructura organica de la gerencia
de la Rama Judicial. La Gerencia de la Rama Judi-
cial contara, como minimo, con las siguientes depen-
dencias:

1. El Despacho del Gerente de la Rama Judicial.
2. Las Gerencias de Distrito Judicial.

3. La Defensoria del Usuario de la Rama Judicial.
4. La de Control Interno.

5. La de Evaluacion, Control de Rendimiento y
Gestion Judicial.

6. La de Tecnologias e Informacion.

7. Las demas que seriale el reglamento del Conse-
jo de Gobierno Judicial.

Paragrafo. En la definicion de la estructura de la
Gerencia de la Rama Judicial y las funciones de sus
dependencias, el Consejo de Gobierno Judicial podra
contar con la asesoria del Departamento Administra-
tivo de la Funcién Publica.

Articulo 58. El articulo 99 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 99. Funciones del Gerente de la Rama
Judicial. Corresponde al Gerente de la Rama Judi-
cial el ejercicio de las siguientes funciones:

1. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la eje-
cucion de las funciones a cargo de la Gerencia de la
Rama Judicial.

2. Ejercer la representacion legal de la Rama Ju-
dicial, con excepcion de la Fiscalia General de la
Nacion.

3. Adoptar las normas internas necesarias para el
funcionamiento de la Gerencia de la Rama Judicial.

4. Ejecutar las decisiones del Consejo de Gobier-
no Judicial y rendir los informes correspondientes.

5. Preparar y presentar para aprobacion del Con-
sejo de Gobierno Judicial el anteproyecto de presu-
puesto de la Rama Judicial y las modificaciones al
presupuesto aprobado, con sujecion a las normas so-
bre la materia.

6. Designar a los Gerentes de Distrito Judicial, de
ternas enviadas por el Consejo de Gobierno Judicial.
Cuando ocurran vacantes definitivas de gerentes de
Distrito Judicial, realizar los encargos necesarios
hasta cuando se retina el Consejo de Gobierno Ju-
dicial para tomar la decision correspondiente. Estos
encargos no podran exceder de dos (2) meses.

7. Solicitar al Consejo de Gobierno Judicial au-
torizacidn para el retiro de los Gerentes de Distrito
Judicial por razones del servicio.

8. Ejercer la facultad nominadora de los emplea-
dos de la Gerencia de la Rama Judicial, con excep-
cion de las atribuidas a otra autoridad.

9. Distribuir los cargos de la planta de perso-
nal, de acuerdo con la estructura, las necesidades
de la Gerencia de la Rama Judicial y sus planes y
programas.

10. Crear y organizar con caracter permanente o
transitorio grupos internos de trabajo.

11. Celebrar contratos con sujecion al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publi-
ca, ordenar el gasto y ejecutar los actos necesarios
para el cumplimiento del objeto y de las funciones
de la Gerencia de la Rama Judicial. Asi mismo, ges-
tionar la aprobacion de vigencias futuras ante el Mi-
nisterio de Hacienda y Crédito Publico e impartir la
aprobacion de los rubros cuando se constituyan vi-
gencias expiradas de conformidad con la ley.

12. Presentar al Consejo de Gobierno Judicial y a
los tres miembros permanentes del mismo, los infor-
mes que soliciten, y proporcionar a las demds autori-
dades u organismos publicos la informacion que deba
ser suministrada de conformidad con la ley.

13. Implementar, mantener y mejorar el sistema
integrado de gestion institucional de la Rama Judi-
cial.

14. Garantizar la publicidad y transparencia de
la gestion de la Rama Judicial, de acuerdo con los
lineamientos del Consejo de Gobierno Judicial.

15. Implementar las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones para aumentar la eficiencia y la
calidad de la justicia.

16. Distribuir entre las diferentes dependencias de
la Gerencia de la Rama Judicial, las funciones y com-
petencias que la ley le otorgue a la entidad cuando
las mismas no estén asignadas expresamente a algu-
na de ellas, de conformidad con el reglamento que
expida el Consejo de Gobierno Judicial.

17. Adoptar acciones de mejora en materia de
atencion al usuario, de acuerdo con las propuestas
presentadas por el Defensor del Usuario de la Rama
Judicial.

18. Delegar en las Gerencias de Distrito Judicial
las funciones de celebrar contratos en las cuantias
que establezca el Consejo de Gobierno Judicial.

19. Las que reciba en delegacion por el Consejo
de Gobierno Judicial.

20. El Gerente de la Rama Judicial debera pre-
sentar ante el Consejo de Gobierno Judicial, informe
anual de su gestion, respecto de todas las funciones
atribuidas por la ley.

21. Promover mecanismos de control social ciuda-
dano y rendicion de cuentas periddicas de la gestion
de la gerencia.

22. Las demas que le asigne la ley o el reglamento
del Consejo de Gobierno Judicial.
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Articulo 59. El articulo 100 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 100. Funciones de las Gerencias de Dis-
trito Judicial de la Rama Judicial. Cada Gerencia
de Distrito Judicial de la Rama Judicial ejercera las
siguientes funciones:

1. Ejecutar el Plan Sectorial y el presupuesto de
la Rama Judicial en el distrito judicial bajo su com-
petencia.

2. Realizar todas las acciones que se requieran
para cubrir las necesidades concretas de los despa-
chos en el distrito judicial bajo su competencia.

3. Realizar audiencias semestrales en el distrito
judicial bajo su competencia, acerca de las necesi-
dades de la Rama Judicial y las acciones requeridas
para satisfacerlas, asi como realizar las acciones
que se acuerden en estas audiencias, dentro del tér-
mino acordado en las mismas, y rendir cuentas a los
funcionarios y empleados sobre la ejecucion de las
mismas.

4. Proponer al Gerente de la Rama Judicial los
modelos de gestion para los despachos judiciales en
el distrito judicial bajo su competencia.

5. Llevar el control del rendimiento y gestion
del despacho judicial, exclusivamente en el aspecto
cuantitativo.

6. Capacitaciones periédicas a todos los funciona-
rios y empleados de la Rama que presten sus servicios
en dicho distrito.

7. Recibir, en forma verbal o escrita, las peticio-
nes, quejas, reclamos y solicitudes de los usuarios
de la Rama Judicial relacionadas con el servicio al
ciudadano y remitirlas dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al Defensor del usuario de la Rama
Judicial. lgualmente adoptar acciones de mejora en
materia de atencion al usuario, de acuerdo con las
propuestas presentadas por el Defensor del Usuario
de la Rama Judicial, o los Tribunales Superiores o
Administrativos.

8. Administrar, recibir y entregar los titulos judi-
ciales a los usuarios de la administracion de justicia.

9. Proponer la especializacion de los despachos
en causas orales, en causas escritas o volverlos mix-
tos, con el fin de optimizar la oferta judicial.

10. Velar por el bienestar y por la seguridad de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial.

11. Modificar el horario de atencion al publico por
razones de servicio, garantizando la prestacion del
servicio durante ocho horas cada dia.

12. Ejercer la facultad nominadora en la respecti-
va Gerencia de Distrito Judicial.

13. Las que reciba en delegacion por el Gerente de
la Rama Judicial.

14. Las demas que le asigne la ley o el reglamento
del Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 60. El articulo de la Ley 270 de 1996 que-
dard asi:

Articulo 101. Defensor del Usuario de la Rama
Judicial. El Defensor del Usuario de la Rama Judi-
cial velara por la atencion adecuada y el buen ser-
vicio al ciudadano y la remocion de barreras fisi-
cas y administrativas al acceso a la administracion
de justicia. Debera ser colombiano de nacimiento y
ciudadano en ejercicio, tener titulo profesional en in-
genieria industrial o en ciencias sociales, juridicas,
econdmicas o0 administrativas, y contar con al menos
diez (10) afios de experiencia en direccion y mane-
jo de entidades publicas o privadas, o en planeacion
estratégica o en direccion y manejo de atencidn al
ciudadano entidades publicas o privadas. Tendra un
periodo de cuatro (4) afios y no podra ser reelegido.

Tendré las siguientes funciones:

1. Recibir y tramitar todas las peticiones, quejas,
reclamos y solicitudes relacionadas con el buen ser-
vicio al ciudadano, que no tengan que ver con el sen-
tido de las decisiones judiciales o la administracion
de los procesos judiciales. Estos requerimientos se
recibiran en forma verbal o escrita, por intermedio
de las gerencias de Distrito Judicial, a través del bu-
z0n de correo electronico del Defensor del Usuario
de la Rama Judicial o de cualquier otro medio que se
disponga para tal fin. En todo caso se preferiran los
medios electronicos para el envio y recibo de comu-
nicaciones.

2. Remitir a las autoridades disciplinarias compe-
tentes las quejas que revelen una posible falta disci-
plinaria.

3. Presentar ante la oficina de Control Interno in-
formes trimestrales sobre su gestion respecto de la
atencion a los usuarios de la Rama Judicial, en los
cuales se enuncien en forma cuantitativa y cualitati-
va las peticiones, quejas, reclamos y solicitudes que
hayan formulado los ciudadanos y el tratamiento que
hayan recibido.

4. Proponer a la Gerencia de la Rama Judicial las
metodologias de evaluacion de satisfaccion y difusion
de informacion a la ciudadania.

5. Realizar una calificacion anual de atencion al
ciudadano, para efectos de que las autoridades perti-
nentes tomen acciones en la mejora del servicio. Esta
calificacion serd publicada en la pagina web de la
Rama Judicial.

6. Proponer a la Gerencia de la Rama Judicial y
a las Gerencias de Distrito Judicial, segin corres-
ponda, acciones de mejora en materia de atencion al
usuario.

7. Proponer al Consejo de Gobierno Judicial ac-
ciones en relacién con el servicio al usuario, con el
fin de que sean tenidas en cuenta en la elaboracion
del Plan Sectorial de la Rama.

8. Las demas funciones que le asigne el Consejo de
Gobierno Judicial o el Gerente de la Rama Judicial.

Articulo 61. El articulo 102 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 102. Funciones de la direccion de eva-
luacidn, control de rendimiento y gestion judicial.
La Direccion de Evaluacion, Control de Rendimiento
y Gestion Judicial debera llevar el control de rendi-
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miento de los despachos judiciales, realizar el anali-
sis cuantitativo de la evaluacion y consolidar la eva-
luacion integral de todos los funcionarios judiciales.
En ejercicio de esta responsabilidad, deberé respetar
la independencia judicial y la autonomia de los jue-
ces y magistrados para adoptar providencias judicia-
les y administrar los procesos judiciales a su cargo.

Tendra las siguientes funciones:

1. Recopilar y consolidar las evaluaciones de los
funcionarios judiciales. Las evaluaciones podran ser
recurridas ante la Comision de Carrera Judicial.

2. Las demas funciones que le asigne el Consejo de
Gobierno Judicial o el Gerente de la Rama Judicial.

Articulo 62. Adicionese un articulo 102-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 102-A. Coordinacion con la jurisdiccion
especial indigena. La Gerencia de la Rama Judicial
tendrd a su cargo el desarrollo e implementacion
de una politica publica intercultural en materia de
coordinacion con la Jurisdiccion Especial Indigena,
a través de una unidad que cumplird las siguientes
funciones:

1. Elaborar los proyectos, planes y programas que
se requieran con el fin de incluir, en el Plan Sectorial
de Desarrollo de la Rama Judicial, actividades enca-
minadas al fortalecimiento y apoyo de la Jurisdiccion
Especial Indigena y los sistemas de justicia propia de
los Pueblos Indigenas.

2. Diseriar propuestas que impulsen los desarro-
Ilos normativos de la coordinacion de la Jurisdiccion
Especial Indigena con el Sistema Judicial Nacional.

3. Apoyar la implementacion efectiva de los Pla-
nes de Salvaguarda Etnica respecto a las estrategias
y acciones necesarias para el fortalecimiento de los
sistemas de derecho propio de los Pueblos Indigenas
afectados por el conflicto armado.

4. Impulsar y actualizar estudios, investigaciones
y proyectos de georreferenciacion y para el atlas ju-
dicial, que identifiquen los Pueblos Indigenas, auto-
ridades propias, impacto del ejercicio de la Jurisdic-
cién Especial Indigena en la administracién de jus-
ticia, despachos judiciales, organizaciones de base,
entre otros.

5. Facilitar y orientar la formacién intercultu-
ral que imparta la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla” a magistrados, jueces, empleados judicia-
les y autoridades indigenas y operadores de justi-
cia indigena.

6. Impulsar y fortalecer las escuelas de derecho
propio de los Pueblos Indigenas, a través de sus Au-
toridades propias, con el apoyo de la Escuela Judi-
cial ““Rodrigo Lara Bonilla™.

7. Impulsar mejoras tecnoldgicas tendientes a la
recoleccion de informacion estadistica sobre el ejer-
cicio de la Jurisdiccién Especial Indigena.

8. Compilar y publicar las decisiones y sentencias
judiciales de trascendencia para los Pueblos Indige-
nas y traducirlas a las diferentes lenguas indigenas.

9. Convocar, presidir y financiar, periodicamente,
las sesiones de la Comisién Nacional de Coordina-
cion del Sistema Judicial Nacional y la Jurisdiccién
Especial Indigena, asi como las mesas departamenta-
les de coordinacion interjurisdiccional.

10. Apoyar y fortalecer los escenarios de coordi-
nacién entre organismos de investigacion judicial y
control que faciliten la practica, el intercambio y el
traslado de pruebas técnicas requeridas para que las
Autoridades Indigenas desempefien funciones pro-
pias de la Jurisdiccion Especial Indigena.

11. Asignar en el anteproyecto del presupuesto
anual de la Rama Judicial los recursos de inversion
y funcionamiento para financiar la Jurisdiccion Es-
pecial Indigena y su coordinacién con el Sistema Ju-
dicial Nacional, asi como el fortalecimiento de los
sistemas de justicia propia de los Pueblos Indigenas.

12. Intervenir cuando sea requerida en procesos
de conflictos de jurisdicciones entre la Jurisdiccion
Especial Indigena y el Sistema Judicial Nacional.

Articulo 63. Adicionese un articulo 102-B a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 102-B. Comité de Convivencia Laboral.
Las Altas Corporaciones de la Rama Judicial tendran
un Comité de Convivencia Laboral, el cual estara
conformado por dos (2) magistrados de la Corte Su-
prema de Justicia, Consejo de Estado o Corte Consti-
tucional, y dos (2) representantes de los funcionarios
o0 empleados de las mismas Cortes, con periodos ree-
legibles de dos (2) afios, quienes seran elegidos segun
la disponga el Consejo de Gobierno Judicial.

El Comité de Convivencia Laboral debera recibir
denuncias de conductas constitutivas de acoso labo-
ral, tal como estan definidas en la ley, y adoptar las
recomendaciones necesarias para superar la situa-
cion de acoso, asi como denunciar el caso ante la Co-
mision Nacional de Disciplina Judicial o la Comision
de Aforados, de acuerdo con sus competencias.

El Consejo de Gobierno Judicial establecera Co-
mités Distritales de Convivencia Laboral, y regla-
mentard las competencias, conformacion, que serd
bipartita, y forma de seleccion de los miembros y su-
plentes.

Articulo 64. El articulo 103 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 103. Jefe de control interno de la geren-
cia de la Rama Judicial. Para la verificacion y eva-
luacion permanente del Sistema Integrado de Ges-
tion y Control Institucional, el Consejo de Gobierno
Judicial designara al Jefe de Control Interno de la
Gerencia de la Rama Judicial, quien sera elegido por
mayoria calificada, con periodo institucional de cua-
tro afios.

Ademas de las sefialadas en las leyes vigentes so-
bre la materia, seran funciones de la Oficina de Con-
trol Interno, las siguientes:

1. Asesorar al Gerente de la Rama Judicial y, por
su intermedio, al Consejo de Gobierno Judicial en el
disefio, implementacion y evaluacion del Sistema In-
tegrado de Gestion y Control Institucional y verificar
su operatividad.
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2. Desarrollar instrumentos y adelantar estrate-
gias orientadas a fomentar una cultura de autocon-
trol que contribuya al mejoramiento continuo en la
prestacion de los servicios de competencia del Go-
bierno Judicial.

3. Aplicar el control de gestion e interpretar sus
resultados con el objetivo de presentar recomenda-
ciones al Gerente de la Rama Judicial y al Consejo
de Gobierno Judicial, con base en los indicadores de
gestion de la Gerencia de la Rama Judicial.

4. Verificar el cumplimiento de las politicas, nor-
mas, procedimientos, planes, programas, proyectos y
metas de los 6rganos de gobierno y administracion
judicial, recomendar los ajustes pertinentes y efec-
tuar el seguimiento a su implementacion.

5. Asesorar a las dependencias de la Rama Judi-
cial en la identificacion y prevencion de los riesgos
que puedan afectar el logro de sus objetivos.

6. Asesorar, acompafiar y apoyar a los servidores
de la Gerencia de la Rama Judicial en el desarrollo y
mejoramiento del Sistema de Control Interno y man-
tener informado al Gerente de la Rama Judicial sobre
la marcha del mismo.

7. Presentar informes de actividades al Gerente de
la Rama Judicial.

8. Preparar y consolidar el Informe de Rendicion
de Cuenta Fiscal que debe presentarse anualmente a
la Contraloria General de la Republica al comienzo
de cada vigencia.

9. Coordinar y consolidar las respuestas a los re-
querimientos presentados por los organismos de con-
trol respecto de la gestion de la Gerencia de la Rama
Judicial.

10. Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejora-
miento continuo del Sistema Integrado de Gestion y
Control Institucional supervisar su efectividad y la
observancia de sus recomendaciones.

11. Reportar los posibles actos de corrupcion e
irregularidades que encuentre en el ejercicio de sus
funciones, a los entes de control competentes de con-
formidad con la ley, en pro de la transparencia en el
sector publico.

12. Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejora-
miento continuo del Sistema Integrado de Gestién y
Control Institucional, supervisar su efectividad y la
observancia de sus recomendaciones.

13. Reportar al Consejo de Gobierno Judicial y
a la Comision Nacional de Disciplina Judicial, los
posibles actos de corrupcion e irregularidades que
haya encontrado en el ejercicio de sus funciones. Los
informes de los funcionarios del control interno ten-
dran valor probatorio en los procesos disciplinarios,
administrativos, judiciales y fiscales cuando las auto-
ridades pertinentes asi lo soliciten.

14. Publicar semestralmente en la pagina web de
la entidad, informes pormenorizados del estado del
control interno de la Rama Judicial.

Paragrafo 1°. Para desempefiar el cargo de Jefe
de Control Interno de la Gerencia de la Rama Judi-
cial se debera acreditar formacion profesional y ex-

periencia minima de quince (15) afios en asuntos de
administracion publica, de los cuales al menos debe
tener cinco (5) afos de experiencia en asuntos de
control interno.

Paragrafo 2°. El primer periodo del Jefe de Con-
trol Interno que inicie con la vigencia de la presente
ley seré de dos afios.

Articulo 65. Adiciénese un Capitulo V al Titulo
Cuarto de la Ley 270 de 1996, que comprende los ar-
ticulos nuevos 103-A a 103-C de dicha ley, y cuyo
encabezado quedar3 asi:

CAPITULO V
De la Comision de Carrera Judicial

Articulo 66. Adicionese un articulo 103-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 103-A. Comisién de Carrera Judicial.
La Comision de Carrera Judicial es la instancia na-
cional y permanente encargada de la vigilancia y el
control de la carrera judicial, la cual ejercera las
funciones establecidas en el articulo 254 de la Cons-
titucion Politica y en esta ley en la forma sefialada
en el reglamento que expida el Consejo de Gobierno
Judicial.

Articulo 67. Adicionese un articulo 103-B a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 103-B. Integracion. La Comision de Ca-
rrera Judicial estard conformada por tres miembros
elegidos por el Consejo de Gobierno Judicial.

Para efectos de la eleccion, el Consejo de Gobier-
no Judicial adelantara una convocatoria publica. En
la eleccion se debera hacer prevalecer la meritocra-
ciay los conocimientos sobre el funcionamiento de la
rama judicial.

Para ser elegido miembro de la Comision de Ca-
rrera Judicial se requiere lo siguiente: (i) ser colom-
biano de nacimiento; (ii) ser mayor de 35 afios; (iii)
tener titulo universitario en dreas afines a las fun-
ciones de la Comisién de Carrera Judicial; y (iv) ex-
periencia profesional acreditada en el campo de la
funcion pudblica, recursos humanos o relaciones labo-
rales en el sector publico, por mas de ocho (8) afios.

La Gerencia de la Rama Judicial ejercera la se-
cretaria técnica de la Comisién de Carrera Judicial.

Cada uno de estos miembros tendr& un periodo
institucional de cuatro afios y podra participar en
una nueva convocatoria por una sola vez.

Durante el primer afio de vigencia de esta ley, el
Consejo de Gobierno Judicial definird los términos
de la convocatoria publica y la llevara a cabo. Hasta
que esto ocurra, la Comision serd conformada por el
Consejo de Gobierno Judicial garantizando que en su
conformacion se cumplan los requisitos aqui estable-
cidos. En cualquier caso, la duracion de esta Comi-
sion inicial no podra ser superior a un afio.

Articulo 68. Adicionese un articulo 103-C a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 103-C. Funciones. La Comision de Ca-
rrera Judicial tendra las siguientes funciones:
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1. Conocer y dar tramite a las impugnaciones so-
bre procesos de seleccion y dejar sin efecto total o
parcialmente aquellos sobre los que compruebe la
ocurrencia de irregularidades, siempre y cuando no
se hayan producido actos administrativos de conte-
nido particular y concreto relacionados con los dere-
chos de carrera, salvo que la irregularidad sea atri-
buible al interesado.

2. Resolver los recursos de apelacion de las deci-
siones acerca de la carrera judicial y la calificacion
de servicios de funcionarios y empleados de la Rama
Judicial.

3. Resolver recursos de apelacion de decisiones
que nieguen el traslado de funcionarios o empleados
de la Rama Judicial.

4. Las demas que le asigne la ley o el reglamento
de la carrera judicial.

Articulo 69. Adicidénese un Capitulo VI al Titulo
Cuarto de la Ley 270 de 1996, que comprende los ar-
ticulos 104 a 106 de dicha ley, y cuyo encabezado
quedara asi:

CAPITULO VI
Informacion en la Rama Judicial

Articulo 70. El articulo 104 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 104. Informes que deben rendir los des-
pachos judiciales. La Corte Constitucional, la Corte
Suprema de Justicia, el Consejo de Estado, la Fisca-
lia General de la Nacién, la Comisién Nacional de
Disciplina Judicial, los Tribunales, las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial y los Juzgados de-
beran presentar, conforme a la metodologia que se-
fialen los reglamentos del Consejo de Gobierno Judi-
cial, los informes que solicite la Gerencia de la Rama
Judicial para el cabal ejercicio de sus funciones.

Dichos informes, que se rendiran cuando menos
una vez al afio, comprenderan entre otros aspectos, la
relacion de los procesos iniciados, los pendientes de
decision y los que hayan sido resueltos.

En ningln caso la presentacion de los informes
podra vulnerar la autonomia que la Constitucion
reconoce a los despachos judiciales para efectos ju-
risdiccionales o consultivos. Los informes que deben
rendir la Corte Constitucional, la Corte Suprema de
Justicia, el Consejo de Estado, la Fiscalia General de
la Nacion y la Comision Nacional de Disciplina Judi-
cial, en ningln caso podran acarrear, por un érgano
distinto a la Comisiéon de Aforados, un control dis-
ciplinario sobre los funcionarios que gozan de fuero
constitucional.

Paragrafo. Estos informes se publicaran en la pa-
gina web de la Rama Judicial.

Articulo 71. El articulo 106 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 106. Sistemas de informacion. Con su-
Jecion a las normas legales que sean aplicables, la
Gerencia de la Rama Judicial debe disefar, desa-
rrollar, colocar y mantener en funcionamiento unos
adecuados sistemas de informacion que, incluyan
entre otros, los relativos a la informacion financiera,

talento humano, costos, informacién presupuestaria,
gestion judicial y acceso de los servidores de la rama,
en forma completa y oportuna, al conocimiento de las
fuentes formales del derecho, tanto nacionales como
internacionales.

En todo caso, tendra a su cargo un Sistema de
Estadisticas de la Rama Judicial que incluya la ges-
tion de quienes hacen parte de una Rama Judicial o
ejercen funciones jurisdiccionales y permita la indivi-
dualizacion de los procesos desde su iniciacion hasta
su terminacion, incluyendo la verificacion de los tér-
minos procesales y la efectiva solucion, de tal forma
que permita realizar un adecuado diagnostico de la
prestacion de justicia.

Todos los organismos que hacen parte de la Rama
Judicial tienen el deber de suministrar la informacion
necesaria para mantener actualizados los datos in-
corporados al sistema, de acuerdo con los formatos
que para el efecto establezca la Gerencia de la Rama
Judicial.

La Gerencia de la Rama Judicial dividira en de-
pendencias separadas el manejo de las estadisticas
de la funcion de planeacion y elaboracion de politi-
cas del sector.

Articulo 72. El encabezado del Capitulo III del Ti-
tulo Cuarto de la Ley 270 de 1996 quedara asi:

CAPITULO VII

Del Sistema Nacional de Estadisticas
de Justicia

Articulo 73. El articulo 107 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 107. Administracion de sistemas de esta-
disticas. Habra dos sistemas: un Sistema de Estadis-
ticas de la Rama Judicial y un Sistema Nacional de
Estadisticas de Justicia.

Las estadisticas seran publicas y estaran a dispo-
sicion permanente de la ciudadania.

La Gerencia de la Rama Judicial se encargara de
conformar, dirigir y coordinar las estadisticas de la
Rama Judicial.

El Ministerio de Justicia y del Derecho conforma-
ra, dirigira y coordinara el Sistema Nacional de Es-
tadisticas de Justicia, en el que todas las entidades y
particulares integrantes del sistema tienen la obliga-
cion de reportar la informacion estadistica requerida.

Este Sistema estara conformado por las siguientes
entidades:

1. El Ministerio de Justicia y del Derecho.

2. La Gerencia de la Rama Judicial.

3. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
4. La Superintendencia de Industria y Comercio.
5. La Superintendencia de Sociedades.

6. La Superintendencia Financiera.

7. La Direccién de Derechos de Autor del Minis-
terio del Interior.

8. La Procuraduria General de la Nacion.
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9. La Defensoria del Pueblo.
10. El Ministerio de Defensa Nacional.
11. El Instituto Nacional Agropecuario.

12. La Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

13. El Departamento Nacional de Planeacion.
14. La Fiscalia General de la Nacion.

15. Las demas entidades que administren justicia
o cumplan funciones en relacion con la administra-
cion de justicia.

Articulo 74. El articulo 108 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 108. Reporte de informacion. Las enti-
dades oficiales que sean productoras de informacion
estadistica referida al sector justicia, compartiran
esta informacion con el Ministerio de Justicia y del
Derecho en la forma y con la periodicidad que este
determine.

Articulo 75. El articulo 110 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 110. Comité Técnico Interinstitucional.
Créase el Comité Técnico Interinstitucional confor-
mado por todos los delegados de las entidades que
forman parte del Sistema Nacional de Estadisticas de
Justicia, el cual estara presidido por el Ministro de
Justicia y del Derecho o su delegado. Como Secreta-
rio del mismo actuara el delegado del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica.

El Comité tiene por objeto implantar y desarro-
llar de manera coordinada los intercambios de in-
formacion entre todos los organismos que forman
parte del Sistema Nacional de Estadisticas de Justi-
cia. Para tal efecto, dictara todas las disposiciones
indispensables a la interoperabilidad técnica y fun-
cional del Sistema.

TITULO V
DISCIPLINA DE LA RAMA JUDICIAL

Articulo 76. El articulo 111 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 111. Alcance. Mediante el ejercicio de
la funcion jurisdiccional disciplinaria se resuelven
los procesos que por infraccion a sus regimenes dis-
ciplinarios, se adelanten contra los funcionarios y
empleados de la Rama Judicial, salvo sobre aque-
llos que gocen de fuero especial segun la Constitu-
cion Politica, contra el Vicefiscal y fiscales delegados
ante los diferentes érganos de la Jurisdiccion penal,
contra los abogados y contra aquellas personas que
ejerzan funcion jurisdiccional de manera transitoria
u ocasional. Dicha funcién la ejercen la Comisién
Nacional de Disciplina Judicial y las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial.

Las providencias que en materia disciplinaria dic-
ten estos drganos son actos jurisdiccionales no sus-
ceptibles de accion contencioso administrativa.

Toda decision de mérito adoptada por la Comision
Nacional de Disciplina Judicial, contra la cual no

proceda ningun recurso, adquiere la fuerza de cosa
juzgada.

Paragrafo. Para efectos de la funcién jurisdic-
cional disciplinaria, se entienden como empleados
de la Rama Judicial los empleados que forman par-
te de la Corte Constitucional, la Corte Suprema de
Justicia, el Consejo de Estado, la Comision Nacional
de Disciplina Judicial, los Tribunales, las Comisio-
nes Seccionales de Disciplina Judicial, y los Juzga-
dos, excluyendo a los empleados de la Gerencia de la
Rama Judicial, de la Escuela Judicial ““Rodrigo Lara
Bonilla, de la Fiscalia General de la Nacién y de sus
entidades adscritas.

Articulo 77. El articulo 112 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 112. Funciones de la Comision Nacio-
nal de Disciplina Judicial. Corresponde a la Comi-
sion Nacional de Disciplina Judicial:

1. Resolver los impedimentos y recusaciones que
se presenten con ocasion de las actuaciones de los
miembros de la Corporacion.

2. Dirimir los conflictos de competencia que ocu-
rran entre las Comisiones Seccionales de Disciplina
Judicial.

3. Conocer en primera y segunda instancia de los
procesos disciplinarios que se adelanten contra los
magistrados de los Tribunales y Comisiones Seccio-
nales de Disciplina Judicial, el Vicefiscal, los fiscales
delegados ante la Corte Suprema de Justicia y los Tri-
bunales.

4. Conocer de los recursos de apelacion y de que-
ja, asi como de la consulta, en los procesos discipli-
narios de que conocen en primera instancia las Co-
misiones Seccionales de Disciplina Judicial.

5. Designar a los magistrados de las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial, de las listas de as-
pirantes que hayan aprobado el concurso previamen-
te convocado por la Gerencia de la Rama Judicial.

6. Designar a los empleados de la Comision Na-
cional de Disciplina Judicial.

7. Dictar su propio reglamento, en el cual podra,
entre otras cosas, determinar la division de Salas para
el cumplimiento de sus funciones jurisdiccionales.

8. Las demas funciones que determine la ley.

Paragrafo 1°. Los magistrados de la Corte Supre-
ma de Justicia, del Consejo de Estado, de la Corte
Constitucional, de la Comisién Nacional de Disci-
plina Judicial y el Fiscal General de la Nacién en
materia disciplinaria, estan sujetos al régimen pre-
visto por el articulo 178-A de la Constitucién Politi-
ca, para lo cual la Comision de Aforados adelantara
el proceso disciplinario por faltas de indignidad por
mala conducta.

Paragrafo 2°. La Comision Nacional de Discipli-
na Judicial no es competente para conocer de accio-
nes de tutela.

Articulo 78. El articulo 113 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:
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Articulo 113. Secretario. La Comisién Nacional
de Disciplina Judicial tendrd un Secretario de su li-
bre nombramiento y remocion.

Articulo 79. El articulo 114 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 114. Funciones de las Comisiones Sec-
cionales de Disciplina Judicial. Corresponde a las
Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial:

1. Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios contra los jueces, los fiscales cuya com-
petencia no corresponda a la Comision Nacional de
Disciplina Judicial, los empleados de la Rama Judi-
cial, los abogados y las personas que ejerzan funcion
jurisdiccional de manera transitoria u ocasional, por
faltas cometidas en el territorio de su jurisdiccion.

2. Resolver los impedimentos y recusaciones que
se presenten con ocasion de las actuaciones de los
magistrados de la Comision Seccional.

3. Conocer de la solicitud de rehabilitacion de los
abogados.

4. Las demads funciones que determine la ley.

Paragrafo 1°. Las Comisiones Seccionales de
Disciplina Judicial no son competentes para conocer
de acciones de tutela.

Paréagrafo 2°. Las comisiones seccionales de dis-
ciplina judicial tienen el numero de magistrados que
determine el Consejo de Gobierno Judicial, de acuer-
do con los estudios que para el efecto presente la Ge-
rencia de la Rama Judicial, y que, en todo caso, no
sera menor de tres.

Paragrafo 3°. En los procesos disciplinarios a
cargo de las Comisiones Seccionales de Disciplina
Judicial la actuacion estara a cargo del magistrado
ponente hasta el momento de dictar sentencia, deter-
minacion que sera emitida por la respectiva Sala.

Articulo 80. El articulo 116 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 116. Doble instancia en el juicio disci-
plinario. En todo proceso disciplinario contra funcio-
narios de la Rama Judicial, empleados de la Rama
Judicial, el Vicefiscal y fiscales delegados ante los
diferentes érganos de la jurisdiccion penal, abogados
v autoridades y particulares que ejercen funciones ju-
risdiccionales de manera transitoria, se observara la
garantia de la doble instancia. En consecuencia, toda
sentencia podra ser apelada ante el superior jerar-
quico.

En los procesos contra los funcionarios previstos
en el numeral 3 del articulo 112, de la primera instan-
cia la conocera una Sala de tres magistrados y de la
segunda instancia la conocera una Sala conformada
por los cuatro magistrados restantes.

Las sentencias de primera instancia de las Comi-
siones Seccionales de Disciplina Judicial en las que
se hubiere vinculado al procesado como persona au-
sente y no fueren apeladas, seran consultadas ante la
Comision Nacional de Disciplina Judicial.

Articulo 81. El articulo 120 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 120. Informes especiales. La Comision
Nacional de Disciplina Judicial y las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial deben preparar
informes sobre su gestién en los cuales resuma, en-
tre otros, los hechos y circunstancias observados que
atenten contra la realizacion de los principios que
gobiernan la administracion de justicia.

Estos informes seran publicos y deben ser objeto
por parte del Consejo de Gobierno Judicial de accio-
nes concretas de estimulo o correccion.

Paragrafo. Estos informes se publicaran en la pa-
gina web de la Rama Judicial.

Articulo 82. El articulo 121 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 121. Posesion. Los funcionarios de las
Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial to-
maran posesion de su cargo ante el Presidente de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial. Los em-
pleados de las Comisiones Seccionales de Disciplina
Judicial tomaran posesion de su cargo ante el respec-
tivo nominador.

Articulo 83. El articulo 122 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 122. Tarjetas profesionales. El Gerente
de la Rama Judicial firmard las tarjetas profesionales
de abogado.

TITULO VI
CARRERA Y FORMACION JUDICIAL

Articulo 84. El articulo 128 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 128. Requisitos adicionales para el des-
empefio de cargos de funcionarios en la Rama Ju-
dicial. Para ejercer los cargos de funcionario de la
Rama Judicial deben reunirse los siguientes requisi-
tos adicionales, ademas de los que establezca la ley:

1. Para el cargo de Juez Municipal: tener expe-
riencia profesional no inferior a cuatro afios.

2. Para el cargo de Juez de Circuito o sus equi-
valentes: tener experiencia profesional no inferior a
ocho afios.

3. Para el cargo de Magistrado de Tribunal o Co-
mision Seccional de Disciplina Judicial: tener expe-
riencia profesional por lapso no inferior a doce afios.

Los delegados de la Fiscalia General de la Na-
cion deberdn tener los mismos requisitos exigidos a
los funcionarios ante los cuales actdan.

Parégrafo 1°. La experiencia de que trata el pre-
sente articulo debera ser adquirida con posterioridad
a la obtencion del titulo de abogado en actividades
juridicas, ya sea de manera independiente o en car-
gos publicos o privados o en el ejercicio de la funcion
judicial. En todo caso, para estos efectos, computara
como experiencia profesional la actividad como em-
pleado judicial que se realice con posterioridad a la
obtencion del titulo de abogado.

Paragrafo 2°. En todo caso, para proveer los car-
gos de juez municipal, juez de circuito y sus equiva-
lentes y para el cargo de Magistrado de Tribunal o
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comision seccional de disciplina judicial se preferira
a aquellas personas que demuestren estudios de pos-
grados en las especializaciones propias de la juris-
diccion o materia del respectivo cargo.

Articulo 85. El articulo 130 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 130. Clasificacion de los empleos. Por
regla general, los cargos en la Rama Judicial son de
carrera. Se exceptian los cargos de periodo indivi-
dual y los de libre nombramiento y remocion.

Son de periodo individual los cargos de Magistra-
do de la Corte Constitucional, de la Corte Suprema
de Justicia, del Consejo de Estado y de la Comision
Nacional de Disciplina Judicial, de los tres miembros
permanentes de dedicacion exclusiva del Consejo de
Gobierno Judicial, de Fiscal General de la Nacion y
de Gerente de la Rama Judicial.

Los funcionarios a que se refieren los incisos an-
teriores permaneceran en sus cargos durante todo el
periodo salvo que antes de su vencimiento les sea im-
puesta sancion disciplinaria de destitucion por mala
conducta o lleguen a la edad de retiro forzoso.

Es obligacion de cada funcionario y del Presiden-
te de la Corporacion, informar con seis meses de an-
ticipacion a la Gerencia de la Rama Judicial de la fe-
cha en que se producira el vencimiento de su periodo,
con el objeto de que se proceda a elaborar la lista de
candidatos que deba reemplazarlo, quien debera ser
elegido durante este periodo de tiempo y tomar po-
sesidn una vez se produzca el retiro, ello en procura
de evitar traumatismos en el ejercicio de la funcién
judicial de la respectiva corporacion.

Son de libre nombramiento y remocién los cargos
de Magistrado Auxiliar, Abogado Asistente y sus equi-
valentes; los cargos de los Despachos de Magistrados
enunciados en los incisos anteriores, los adscritos a
la Presidencia y Vicepresidencia de estas Corpora-
ciones; los de los Secretarios de esas Corporaciones;
los cargos de los Despachos de los Magistrados de
los Tribunales y las Comisiones Seccionales de Disci-
plina Judicial; los cargos de Vicefiscal General de la
Nacién, Secretario General, Directores Nacionales,
Directores Regionales y Seccionales, los empleados
del Despacho del Fiscal General, del Vicefiscal y de
la Secretaria General, y los de Fiscales delegados
ante la Corte Suprema de Justicia. Estos cargos no
requieren confirmacion.

Son de carrera los cargos de Magistrado de los
Tribunales Superiores de Distrito Judicial y de los
Tribunales Administrativos y de las Comisiones Sec-
cionales de Disciplina Judicial; de los Fiscales no
previstos en los incisos anteriores; de Juez de la Re-
publica y los demas cargos de empleados de la Rama
Judicial.

Articulo 86. El articulo 131 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 131. Autoridades nominadoras de la
Rama Judicial. Las autoridades nominadoras de la
Rama Judicial son:

1. Para los cargos de las Corporaciones: Las res-
pectivas Corporaciones en pleno.

2. Para los cargos adscritos a las presidencias y
vicepresidencias: La respectiva Corporacion o Sala.

3. Para los cargos de las Salas: La respectiva sala.

4. Para los cargos del despacho de los Magistra-
dos: El respectivo magistrado.

5. Para los cargos de Magistrados de los Tribu-
nales: La Corte Suprema de Justicia o el Consejo de
Estado, segun el caso.

6. Para los cargos de Magistrados de las Comisio-
nes Seccionales de Disciplina Judicial: La Comision
Nacional de Disciplina Judicial.

7. Para los cargos de Jueces de la Republica: La
sala plena del respectivo Tribunal.

8. Para los cargos de los Juzgados: El respectivo
juez.

9. Para los cargos de la Gerencia de la Rama Ju-
dicial: El Gerente de la Rama Judicial y los Gerentes
de Distrito Judicial.

Articulo 87. El articulo 132 de la Ley 270 de 1996
quedard asi:

Articulo 132. Formas de provision de cargos en
la Rama Judicial. La provisién de cargos en la Rama
Judicial se podréa hacer de las siguientes maneras:

1. En propiedad. Para los empleos en vacancia de-
finitiva, en cuanto se hayan superado todas las etapas
del proceso de seleccion, si el cargo es de carrera
judicial, o se trate de traslado en los términos del ar-
ticulo siguiente.

2. En provisionalidad. El nombramiento se hara en
provisionalidad en caso de vacancia definitiva, hasta
tanto se pueda hacer la designacion por el sistema
previsto en el reglamento de carrera judicial que ex-
pida el Consejo de Gobierno Judicial, que no podra
exceder de seis meses, 0 en caso de vacancia tempo-
ral, cuando no se haga la designacién en encargo, o
la misma sea superior a un mes. El nombramiento en
provisionalidad se hara segln el registro de elegibles,
siempre y cuando medie la aceptacion por escrito del
designado. En su defecto, se privilegiara al funcio-
nario o empleado de carrera que esté ocupando el
cargo inmediatamente inferior, siempre que cumpla
los requisitos para el cargo. Este nombramiento no
excluird a la persona del respectivo registro para op-
tar por un cargo en propiedad.

Cuando el cargo sea de carrera judicial, inmedia-
tamente se produzca la vacante el nominador solici-
tara a la Gerencia de la Rama Judicial el envio de la
correspondiente lista de candidatos, quienes deberan
reunir los requisitos minimos para el desempeiio del
cargo. La inobservancia o la mora injustificada de
este deber constituira para el nominador falta grave.

En caso de vacancia temporal en la Corte Suprema
de Justicia, el Consejo de Estado, la Corte Constitu-
cional, la Comisién Nacional de Disciplina Judicial,
las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial,
el Consejo de Gobierno Judicial o los Tribunales, la
designacion se hara directamente por la respectiva
Corporacion.
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3. En encargo. El nominador, cuando las necesi-
dades del servicio lo exijan, podra designar en en-
cargo hasta por un mes, prorrogable hasta por un
periodo igual, a un funcionario o empleado que se
desempefie en propiedad. Vencido este término pro-
cederd al nombramiento en propiedad o provisio-
nalidad segln sea el caso, de conformidad con las
normas respectivas.

Paragrafo. Cuando la autoridad que deba efec-
tuar el nombramiento se encuentre en vacaciones, la
Gerencia de la Rama Judicial designara un encarga-
do mientras se provee la vacante por el competente, a
quien dara aviso inmediato.

Articulo 88. El articulo 134 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 134. Traslado. Se produce traslado cuan-
do se provee un cargo con un funcionario o empleado
que ocupa en propiedad otro de funciones afines, de la
misma categoria y para el cual se exijan los mismos
requisitos, aunque tengan distinta sede territorial.

Procede en los siguientes eventos:

1. Cuando el interesado lo solicite por razones de
salud o seguridad debidamente comprobadas, que le
hagan imposible continuar en el cargo o por estas
mismas razones se encuentre afectado o afectada su
cényuge, comparfiera o0 compafiero permanente, des-
cendiente o ascendiente en primer grado de consan-
guinidad o unico civil, siempre que ello no implique
condiciones menos favorables para el funcionario y
medie su consentimiento expreso.

2. Cuando lo soliciten por escrito en forma reci-
proca funcionarios o empleados de diferentes sedes
territoriales.

Cuando el traslado deba hacerse entre cargos
cuya nominacién corresponda a distintas autorida-
des, solo podré llevarse a cabo previo acuerdo entre
estas.

3. Cuando lo solicite un servidor puablico de carre-
ra para un cargo que se encuentre vacante en forma
definitiva, evento en el cual debera resolverse la pe-
ticion antes de abrir la sede territorial para la esco-
gencia de los concursantes.

4. Cuando el interesado lo solicite y la peticion
esté soportada en un hecho que por razones del ser-
vicio la Gerencia de la Rama Judicial califique como
aceptable.

No habré traslado sin la solicitud escrita y el con-
sentimiento previo y expreso del funcionario o em-
pleado.

Paréagrafo 1°. La decision sobre los traslados es
competencia de la Gerencia de la Rama Judicial.
Contra el acto administrativo que niegue el traslado,
el funcionario o empleado podré interponer el recur-
so de reposicion, y el de apelacion ante la Comision
de Carrera Judicial.

Paragrafo 2°. La Gerencia de la Rama Judicial
y sus Gerencias de Distrito Judicial seran las com-
petentes para definir los traslados ordenados por
razones de salud, previo dictamen médico de la En-
tidad Prestadora de Salud. El traslado del servidor

se realizard a un cargo de igual categoria que se en-
cuentre vacante. Los dictamenes médicos no deberan
tener fecha de expedicion superior a tres (3) meses
y deberan recomendar expresamente el traslado por
la imposibilidad de continuar desempefiando el cargo
del cual es titular.

Paragrafo 3°. No se podran negar los traslados
solicitados por razones de seguridad cuando se cum-
plan los requisitos sefialados en el numeral 1 de este
articulo.

Articulo 89. El articulo 135 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 135. Situaciones administrativas. Los
funcionarios y empleados pueden hallarse en alguna
de las siguientes situaciones administrativas:

1. En servicio activo, que comprende el desempe-
fio de sus funciones, la comisién de servicios y la co-
misidn especial.

2. Separados temporalmente del servicio de sus
funciones, esto es: En licencia remunerada que com-
prende las que se derivan de la incapacidad por en-
fermedad o accidente de trabajo o por el hecho de la
maternidad, y las no remuneradas; en uso de permiso,
incluyendo el permiso sindical y el permiso especial
para los representantes ante el Consejo de Gobierno
Judicial; en vacaciones; suspendidos por medida pe-
nal o disciplinaria o prestando servicio militar.

Articulo 90. El articulo 139 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 139. Comisién Especial para Magis-
trados de Tribunales y Jueces de la Republica. La
Gerencia de la Rama Judicial puede conferir, a ins-
tancias de los respectivos nominadores, comisiones
a los Magistrados de los Tribunales o de las Comi-
siones Seccionales de Disciplina Judicial, Jueces de
la Republica y empleados de la Rama Judicial para
adelantar cursos o estudios o realizar investigaciones
cientificas, en los siguientes términos:

1. Las comisiones especiales para estudios de
posgrado podran conferirse hasta por tres (3) afos
y deberan estar relacionados con el ejercicio de las
funciones propias del empleo de que se es titular, o en
relacion con los servicios a cargo de que se es titular,
o en relacion con los servicios de la Rama Judicial.
Cuando se trate de cursos de especializacion que solo
requieran tiempo parcial y que no afecten la presta-
cion del servicio, la Gerencia de la Rama Judicial po-
drd autorizar permisos especiales.

2. Las comisiones especiales para adelantar cur-
sos que no sean de posgrado, relacionados con las
funciones de la Rama Jurisdiccional seran hasta por
dos (2) afios.

3. Las comisiones especiales para realizar investi-
gaciones cientificas hasta por un ario.

Las comisiones sefialadas en los numerales ante-
riores se otorgaran previa solicitud por parte del in-
teresado ante el respectivo nominador, el cual debera
avalar la comision o sefialar las objeciones para la
misma.
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Las Gerencias de Distrito Judicial de la Rama Ju-
dicial podran autorizar permisos especiales a los in-
tegrantes de los Comités Operativos de Emergencias,
Brigadas de Emergencias, Comités paritarios de Se-
guridad y Salud en el Trabajo, Comités de Conviven-
cia Laboral y a los miembros de otros comités que se
llegaren a crear y que requiere de tiempo parcial de
su jornada laboral para desemperiar la funcion que le
ha sido asignada.

Paragrafo 1°. La Gerencia de la Rama Judicial
podra revocar en cualquier momento las comisiones
especiales de este articulo, y exigir que el funcionario
o0 empleado reasuma las funciones de su cargo, cuan-
do por cualquier medio aparezca demostrado que el
rendimiento en el estudio, la asistencia o la disciplina
no son satisfactorios, o se han incumplido las obliga-
ciones pactadas. En este caso el funcionario debera
reintegrarse a sus funciones en el plazo que le sea se-
fialado, sin perjuicio de las medidas administrativas y
las sanciones disciplinarias a que haya lugar.

Paragrafo 2°. En el caso de las comisiones es-
peciales para estudios de posgrado en el exterior, el
empleado o funcionario de la Rama Judicial debera
tener por lo menos un (1) afio continuo de servicio, y
cumplir con los siguientes requisitos, sin excepcion:

Convenio mediante el cual el comisionado se com-
promete a prestar sus servicios a la Rama Judicial,
por el doble del tiempo de duracion de la comision y
Péliza de Garantia de cumplimiento por el término
que dure la comision y un (1) mes mds, y por el cien-
to por ciento (100%) del valor total de los gastos en
que haya incurrido la Rama Judicial con ocasion de
esta comision y los sueldos que el funcionario pueda
devengar durante el transcurso de su permanencia en
el exterior.

En todo caso, si vencido el término de la comi-
sion de estudios, el servidor publico no se reintegra
al servicio debera devolver el valor total de las sumas
giradas por la entidad otorgante al Tesoro Nacional,
junto con sus respectivos intereses liquidados a la
tasa de interés bancario.

Si el empleado Comisionado se retira del servicio
antes de dar cumplimiento a la totalidad del tiempo
estipulado en el convenio, deberd reintegrar la parte
de las sumas pagadas por la Rama Judicial, corres-
pondiente al tiempo de servicio que le falte por pres-
tar, incluidos los intereses a que haya lugar.

Articulo 91. El articulo 140 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 140. Comision Especial. La Sala Plena
de la respectiva Corporacion, concedera comision
especial hasta por el término de tres meses a los
Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, de la
Corte Constitucional, del Consejo de Estado y de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial, para cum-
plir actividades de asesoria al Estado o realizar in-
vestigaciones cientificas o estudios relacionados con
las funciones de la Rama Judicial. Se prohibird que
durante dichas comisiones los Magistrados reciban
una remuneracion adicional a su salario por adelan-
tar dichas actividades.

Articulo 92. El articulo 142 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 142. Licencia no remunerada. Los fun-
cionarios y empleados tienen derecho a licencia no
remunerada hasta por tres meses por cada afio ca-
lendario, en forma continua o discontinua segun lo
solicite el interesado. Esta licencia no es revocable ni
prorrogable por quien la concede, pero es renuncia-
ble por el beneficiario. La Gerencia de la Rama Judi-
cial la concederd teniendo en cuenta las necesidades
del servicio.

Asi mismo, se concederd licencia no remunerada
a los funcionarios de carrera judicial para proseguir
cursos de posgrado hasta por dos afios o actividades
de docencia, investigacion o asesoria cientifica al Es-
tado hasta por un afio, previo concepto favorable de
la autoridad nominadora.

Paragrafo. Los funcionarios y empleados en ca-
rrera judicial también tienen derecho a licencia no
remunerada, cuando hallandose en propiedad pasen
a ejercer hasta por el término de dos afios, un cargo
vacante transitoriamente en la Rama Judicial. Dicha
licencia podra ser prorrogada por el nominador an-
tes de su vencimiento, cuando asi lo solicite el intere-
sado, la cual no podréa superarse en tiempo igual al
inicialmente otorgado.

Articulo 93. El articulo 144 de la Ley 270 de 1996
quedar3 asi:

Articulo 144. Permisos. Los funcionarios y em-
pleados de la Rama Judicial tienen derecho a permi-
so remunerado hasta por tres dias, en caso de grave
calamidad doméstica debidamente comprobada o
cuando medie justa causa.

Tales permisos seran concedidos por el Presidente
de la Corporacion a que pertenezca el Magistrado o
de la cual dependa el Juez, o por el superior jerarqui-
co del empleado.

El permiso debera solicitarse y concederse siem-
pre por escrito.

Paragrafo 1°. Los permisos no generan vacante
transitoria ni definitiva del empleo del cual es titular
el respectivo beneficiario y en consecuencia, no ha-
bra lugar a encargo ni a nombramiento provisional
por el lapso de su duracion.

Paragrafo 2°. Los permisos no podran ser supe-
riores a 3 dias calendario en un (1) mes.

Paragrafo 3°. No habra permiso para los emplea-
dos cuyos despachos no estén al dia, exceptuandose
los casos de grave calamidad doméstica.

Los permisos para dictar clases o asistir a confe-
rencias podran ser otorgados cuando los despachos
estén al dia, o cuando no exceda dos (2) horas a la
semana.

Articulo 94. Adicionese un articulo 144-A a la Ley
270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 144-A. Permiso especial para los repre-
sentantes ante el Consejo de Gobierno Judicial. El
representante de los Jueces y Magistrados y el repre-
sentante de los empleados de la Rama Judicial ante
el Consejo de Gobierno Judicial, tendran derecho a
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los permisos remunerados necesarios para la asisten-
cia a las sesiones del Consejo de Gobierno Judicial
y para el estudio de los asuntos sometidos al conoci-
miento de este drgano. Estos permisos deberan ser
concedidos por la autoridad nominadora siempre que
haya sido convocado el Consejo de Gobierno Judi-
cial, y con una debida antelacion para el adecuado
estudio de los asuntos de su competencia.

Articulo 95. La Ley 270 de 1996 tendra un nuevo
articulo 144-B que quedara asi:

Articulo 144-B. Permisos sindicales. Las organi-
zaciones sindicales de la Rama Judicial son titulares
de la garantia del permiso sindical, del cual podran
gozar los integrantes de los comités ejecutivos, direc-
tivas y subdirectivas de confederaciones y federacio-
nes, juntas directivas, subdirectivas y comités Seccio-
nales de los sindicatos, comisiones legales o estatuta-
rias de reclamos y los delegados para las asambleas
sindicales y la negociacion colectiva.

De conformidad con la legislacién vigente y en
desarrollo de tal garantia, el Consejo de Gobierno
Judicial reglamentara la duracién y el procedimiento
requerido para la solicitud de los permisos sindicales
remunerados y para los reemplazos respectivos siem-
pre que no se afecte la prestacion del servicio.

Articulo 96. El articulo 146 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 146. Vacaciones. Las vacaciones de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial seran
colectivas, salvo las de los de la Gerencia de la Rama
Judicial, las de los Juzgados Penales para Adoles-
centes, Promiscuos de Familia, Penales Municipales,
de Control de Garantias, y de Ejecucién de Penas;
y las de los de la Fiscalia y el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Las vacaciones individuales seran concedidas de
acuerdo con las necesidades del servicio por la Ge-
rencia de la Rama Judicial, por la Sala de Gobierno
del respectivo Tribunal a los Jueces y por el respec-
tivo nominador en los demés casos, por un término
de veintidds dias continuos por cada afio de servicio.

Articulo 97. El articulo 149 de la Ley 270 de 1996
quedara asi:

Articulo 149. Retiro del servicio. La cesacion de-
finitiva de las funciones se produce en los siguientes
Casos:

1. Renuncia aceptada.
2. Supresion del despacho judicial o del cargo.

3. Invalidez absoluta declarada por autoridad
competente.

4. Retiro forzoso motivado por edad.

5. Vencimiento del periodo para el cual fue
elegido.

6. Retiro con derecho a pension de vejez.
7. Abandono del cargo.

8. Revocatoria del nombramiento.

9. Declaracién de insubsistencia.

10. Destitucién.
11. Muerte del funcionario o empleado.

Las decisiones de retiro de los funcionarios de ca-
rrera deberan ser adoptadas por la Comisién de Ca-
rrera Judicial, de conformidad con el procedimiento
que se establezca en el reglamento de carrera judicial
que expida el Consejo de Gobierno Judicial.

Paragrafo. EI abandono del cargo se configura
con la omision injustificada y voluntaria en el ejerci-
cio de las funciones del cargo, durante mas de cinco
(5) dias.

Articulo 98. Los numerales 16 y 19 del articulo
153 de la Ley 270 de 1996 quedaran asi:

()

16. Informar, dentro del proceso, todo acerca-
miento o comunicacion de una de las partes en un
proceso de su conocimiento, o de conocimiento de la
Corporacion a la que pertenecen, realizada directa-
mente o0 a través de terceros, cuando el contenido de
la misma se relacione con ese proceso y ocurra por
fuera del mismo.

()

19. Residir en el lugar donde ejerce el cargo, o en
otro lugar cercano de facil e inmediata comunicacion.
Para este ultimo caso se requiere autorizacion previa
de la Gerencia de la Rama Judicial, de acuerdo con
lo sefialado en el reglamento de carrera judicial que
expida el Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 99. Adicidnense tres numerales al arti-
culo 154 de la Ley 270 de 1996. Los numerales 18,
19, 20 y 21 del articulo 154 de la Ley 270 de 1996
quedaran asi:

18. No hacer publicos todos los vinculos, comuni-
caciones o conflictos de interés, reales y potenciales,
que el funcionario o empleado de cualquier Corpora-
cién conozca o puedan ser razonablemente percibidos
como susceptibles de comprometer su imparcialidad.

19. Recomendar o sugerir la designacion de cual-
quier abogado como apoderado o asesor de una par-
te en un proceso de su conocimiento o de conocimien-
to de la Corporacion a la que pertenecen.

20. Desconocer, por parte de los superiores fun-
cionales la independencia y autonomia de los jueces.

21. Las demas sefialadas en la ley.

Articulo 100. Deber de publicacion de comunica-
ciones con abogados. Adicionese un numeral 15 al ar-
ticulo 33 de la Ley 1123 de 2007, el cual quedara asi:

15. No hacer publicos todos los vinculos, comuni-
caciones o conflictos de interés, reales y potenciales,
que el funcionario o empleado de la Rama Judicial
conozca o que puedan ser razonablemente percibidos
como susceptibles de comprometer su imparcialidad.

Articulo 101. EI articulo 155 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 155. Estimulos y distinciones. Los fun-
cionarios y empleados que se distingan en la pres-
tacion de sus servicios segln la evaluacion integral
de desempefio, se haran acreedores a los estimulos
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y distinciones que determine el reglamento de ca-
rrera judicial que expida el Consejo de Gobierno
Judicial, con base en criterios de participacion
amplia e igualitaria, transparencia, publicidad y
meritocracia.

Articulo 102. El articulo 158 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 158. Campo de aplicacion. Son de ca-
rrera los cargos de Magistrados de los Tribunales y
de las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial,
Jueces y empleados que por disposicion expresa de la
ley no sean de libre nombramiento y remocién.

Articulo 103. El inciso 1° del articulo 160 de la
Ley 270 de 1996 quedara asi:

Articulo 160. Requisitos especiales para ocupar
cargos en la carrera judicial. Para el ejercicio de
cargos de carrera en la Rama Judicial se requiere,
ademas de los requisitos exigidos en disposiciones
generales, haber superado satisfactoriamente el pro-
ceso de seleccidn y aprobado las evaluaciones previs-
tas por la ley y realizadas de conformidad con el re-
glamento de carrera judicial expedido por el Consejo
de Gobierno Judicial.

Articulo 104. El articulo 161 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 161. Requisitos adicionales para el des-
empefio de cargos de empleados de carrera en la
Rama Judicial. Para ser designado en los cargos
de empleado de la Rama Judicial en carrera deben
reunirse, adicionalmente a los sefialados en las dis-
posiciones generales y a aquellos que fije el regla-
mento de carrera judicial que expida el Consejo de
Gobierno Judicial sobre experiencia, capacitacion y
especialidad para el acceso y ejercicio de cada cargo
en particular de acuerdo con la clasificacion que es-
tablezca y las necesidades del servicio, los siguientes
requisitos minimos:

1. Niveles administrativo y asistencial: Titulo pro-
fesional o terminacion de estudios.

2. Nivel profesional: Titulo profesional.
3. Nivel técnico: Preparacion técnica o tecnolégica.

4. Nivel auxiliar y operativo: Estudios de educa-
cién media y capacitacion técnica o tecnoldgica.

Paragrafo 1°. Cuando se trate de acceder a los
cargos de empleados de carrera por ascenso dentro
de cada uno de los niveles establecidos en este ar-
ticulo, la experiencia judicial adquirida en el cargo
inmediatamente anterior se computara doblemente.
Este computo no tendra efectos salariales.

Paragrafo 2°. El Consejo de Gobierno Judicial
determinara en el reglamento de la carrera judicial
los casos en que, por tratarse de despachos judiciales
situados en zonas de dificil acceso, puedan vincularse
a cargos de empleados personas sin los titulos acadé-
micos minimos sefialados en esta ley.

Articulo 105. El paragrafo del articulo 162 de la
Ley 270 de 1996 quedara asi:

Paragrafo. El Consejo de Gobierno Judicial, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 254 de la Consti-

tucién Politica y en la presente ley, reglamentara la
forma, clase, contenido, alcances y los demas aspec-
tos de cada una de las etapas, y garantizara la publi-
cidad y contradiccion de las decisiones, en concor-
dancia con las funciones atribuidas a la Comisién de
Carrera Judicial.

Articulo 106. El articulo 164 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 164. Concurso de méritos. El concurso
de méritos es el proceso mediante el cual, a través
de la evaluacion de conocimientos, destrezas, apti-
tud, experiencia y competencias de los aspirantes a
ocupar cargos en la carrera judicial, se determina su
inclusion en el Registro de Elegibles y se fija su ubi-
cacion en el mismo.

Los concursos de méritos en la carrera judicial se
regiran por las siguientes normas basicas:

1. Podréan participar en el concurso todos los ciu-
dadanos colombianos, incluidos los funcionarios y
empleados que encontrandose vinculados al servicio
aspiren a acceder o a ocupar cargos de cualquier es-
pecialidad.

2. La convocatoria es norma obligatoria que re-
gula todo proceso de seleccion mediante concurso de
méritos. Cada dos afios se efectuaré de manera ordi-
naria por la Gerencia de la Rama Judicial, y extraor-
dinariamente cada vez que, segun las circunstancias,
el Registro de Elegibles resulte insuficiente. Ello con
la unica finalidad que cada cuatro (4) arios se tenga
culminado el concurso de méritos y esté elaborado el
nuevo registro de elegibles, con el que se reemplazara
el ya existente.

3. Las solicitudes de los aspirantes que en la etapa
eliminatoria no aprueben las pruebas de conocimien-
tos, competencias, aptitudes y/o habilidades, no se-
rén objeto de revision sobre las calidades sefialadas
en la convocatoria o el cumplimiento de los requisitos
en ella exigidos, y se rechazaran mediante resolucién
motivada contra la cual no habra recurso en la actua-
cién administrativa.

4. Todo concurso de méritos comprendera dos eta-
pas sucesivas de seleccion y de clasificacion, en las
cuales todo recurso se tramitara como un incidente
con efecto devolutivo.

La etapa de seleccidn tiene por objeto la escogen-
cia de los aspirantes que haran parte del correspon-
diente Registro de Elegibles y estara integrada por
el conjunto de pruebas que, con sentido eliminatorio,
sefiale y reglamente el Consejo de Gobierno Judicial.
Los exdmenes se realizarén a través de la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla™.

La etapa de clasificacion tiene por objetivo esta-
blecer el orden de registro segun el mérito de cada
concursante elegible, asignandosele a cada uno un
lugar dentro del Registro para cada clase de cargo y
de especialidad.

Paragrafo 1°. De conformidad con el reglamento
de carrera judicial que expida el Consejo de Gobier-
no Judicial, la Gerencia de la Rama Judicial determi-
nara el contenido y los procedimientos de cada una de
las etapas, y sefialara los puntajes correspondientes a
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las diferentes pruebas que conforman la primera. Los
concursos se realizarén por convocatoria nacional y
se desarrollaran a través de la Escuela Judicial o a
través de universidades contratadas por la Gerencia
de la Rama Judicial, de acuerdo con las normas vi-
gentes sobre la materia.

Paréagrafo 2°. Las pruebas que se apliquen en los
concursos para proveer cargos de carrera judicial,
asi como también toda la documentacion que cons-
tituya el soporte técnico de aquellas, tienen cardcter
reservado.

Paragrafo 3°. La Gerencia de la Rama Judicial
determinara para cada concurso la tarifa que de-
bera ser cancelada por cada aspirante, de acuerdo
con la naturaleza del cargo, su ubicacion y las demas
razones que se establezcan de manera general en el
reglamento que expida el Consejo de Gobierno Judi-
cial. Esta tasa se causaré a favor de la Gerencia de
la Rama Judicial para financiar el proceso de ingreso
y ascenso en la carrera judicial.

Articulo 107. Adiciénese un articulo164-A a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 164-A. Concurso de ascenso. El treinta
por ciento (30%) de las vacantes sera provisto por
medio de concurso de méritos de ascenso, el cual se
regira por las normas basicas sefialadas en el articu-
lo 164, con excepcidn del numeral 1 del mismo, y las
reglas que disponga el Consejo de Gobierno de Judi-
cial mediante reglamento para este tipo de concurso.

El concurso de ascenso en cada caso estara abier-
to a los funcionarios o empleados que cumplan las
siguientes condiciones:

1. Ejerzan en propiedad el cargo inmediatamente
inferior.

2. Reunan los requisitos exigidos para el desem-
pefio del cargo.

3. Hayan obtenido el afio anterior una calificacion
superior al puntaje de corte que establezca el Conse-
jo de Gobierno Judicial.

No hayan sido sancionados penal, disciplinaria o
fiscalmente dentro de los cinco (5) arios anteriores.

Articulo 108. El articulo 165 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 165. Registro de elegibles. La Gerencia
de la Rama Judicial conformard con quienes hayan
superado las etapas anteriores, el correspondiente
Registro de Elegibles para cargos de funcionarios y
empleados de carrera de la Rama Judicial, teniendo
en cuenta las diferentes categorias de empleos y los
siguientes principios:

La inscripcion en el registro se hara en orden des-
cendente, de conformidad con los puntajes que para
cada etapa del proceso de seleccion determine el re-
glamento de carrera judicial.

La inscripcion individual en el registro tendré una
vigencia de cuatro (4) afos.

Paragrafo 1°. En cada caso de conformidad con
el reglamento de carrera judicial, los aspirantes, en

cualquier momento podran manifestar las sedes terri-
toriales de su interés.

Paragrafo 2°. El nombramiento de cargos de em-
pleados y funcionarios de la Rama Judicial en provi-
sionalidad, se realizard de las listas que se conformen
a traveés de un concurso publico para esa finalidad,
de acuerdo con el reglamento que expida el Consejo
de Gobierno Judicial.

Articulo 109. El articulo 166 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 166. Provision de cargos. La provision
de cargos se hara en orden de elegibilidad de acuerdo
con el registro de elegibles.

Articulo 110. El articulo 167 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 167. Nombramiento y posesion. Cada
vez que se presente una vacante en cargo de funcio-
nario, la entidad nominadora comunicara la nove-
dad, a més tardar dentro de los tres dias siguientes, a
la Gerencia de la Rama Judicial. Recibida la lista de
candidatos, procedera al nombramiento dentro de los
diez dias siguientes, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo anterior.

Tratandose de vacantes de empleados, el nomina-
dor, a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguien-
tes, informard dicha circunstancia a la Gerencia de
la Rama Judicial, la cual remitira la lista dentro de
los tres (3) dias siguientes. Una vez recibida la lista,
el nominador debera requerir a quien figure en la lis-
ta en estricto orden de elegibilidad su aceptacion o
no de la designacion, por el término de diez (10) dias,
vencido el cual sin obtenerse respuesta o en caso de
no aceptacion expresa, se surtira el mismo procedi-
miento con el siguiente en la lista.

El reglamento de carrera judicial que expida el
Consejo de Gobierno Judicial definird la forma en
que debera garantizarse la publicidad y comunica-
cion de las designaciones efectuadas a quienes se en-
cuentran en las listas.

La respectiva posesion se hara a mas tardar den-
tro de los primeros cinco (5) dias del mes siguiente a
la aceptacion de la designacion.

Articulo 111. El articulo 168 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 168. Curso de formacién judicial. El
curso tiene por objeto formar profesional y cientifi-
camente al aspirante para el adecuado desempefio de
la funcion judicial. Debera realizarse como parte del
proceso de seleccion, caso en el cual revestira, con
efecto eliminatorio, la modalidad de curso-concurso,
y contemplarse como requisito previo para el ingreso
a la funcidn judicial. En este Gltimo caso, la Escue-
la Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, de acuerdo con
el reglamento expedido por el Consejo de Gobierno
Judicial, determinara los contenidos del curso y las
condiciones y modalidades en las que el mismo po-
dra ser ofrecido por las instituciones de educacion
superior.

Articulo 112. El primer inciso del articulo 170 de
la Ley 270 de 1996 quedara asi:
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Articulo 170. Factores para la evaluacion. La
evaluacion de servicios de conformidad con el regla-
mento que expida el Consejo de Gobierno Judicial,
debera ser motivada y resultante de un control per-
manente del desempefio y de la vocacidn del servicio
del funcionario o empleado. Comprendera calidad,
eficiencia o rendimiento, y servicio al usuario.

Articulo 113. El primer inciso del articulo 172 de
la Ley 270 de 1996 quedara asi:

Articulo 172. Evaluacién de funcionarios. Los
funcionarios de carrera seran evaluados segun los
factores previstos en el articulo 170. La Gerencia
de la Rama Judicial tabulara las evaluaciones. Los
superiores funcionales del calificado, remitiran de
conformidad con el reglamento, el resultado de la
evaluacion del factor calidad, el cual servira de base
para la calificacion integral.

Articulo 114. El articulo 174 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 174. Competencia para administrar la
carrera. La carrera judicial sera administrada por la
Gerencia de la Rama Judicial, de conformidad con el
reglamento que expida el Consejo de Gobierno Ju-
dicial, y contara con la participacion de las Corpo-
raciones Judiciales y de los Jueces de la Republica
en los términos de la presente ley y los reglamentos.
En ningun caso, la funcion de administracion a cargo
de la Gerencia de la Rama Judicial implicara la de
nominacion, salvo los cargos correspondientes a la
propia Gerencia, en los términos de la presente ley y
del reglamento.

El Consejo de Gobierno Judicial reglamentara y
definira, conforme a lo dispuesto en el articulo 254 de
la Constitucion Politica y en esta ley, los mecanismos
conforme a los cuales habré de llevarse a efecto la
administracion de la carrera y la participacion de la
que trata el inciso anterior.

Articulo 115. El numeral 4 del articulo 175 de la
Ley 270 de 1996 quedara asi:

4. Comunicar a la Gerencia de la Rama Judicial,
las novedades administrativas y las circunstancias
del mismo orden que requieran de la intervencion de
esta; y,

Articulo 116. El articulo 176 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 176. Promocién de la capacitacion. La
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla™ llevara a
cabo los cursos y concursos de ingreso y de ascenso
y promoverd la capacitacion y actualizacién de los
funcionarios y empleados de la Rama Judicial.

La persona que sea nombrada por primera vez
para desemperiar cualquier cargo de la Rama Ju-
dicial, en propiedad o provisionalidad, debera ade-
lantar hasta por tres meses un curso de induccion en
administracion judicial, el cual conllevard la précti-
ca que se adelantara en un despacho judicial bajo la
supervision del funcionario o empleado a quien de-
legue el nominador, y con ese proposito la Escuela
Judicial deberd mantener una oferta permanente de
capacitacion.

Los empleados deberan tomar cursos de capacita-
cion y actualizacion en técnicas de administracion y
gestion judicial cuando menos cada tres afios.

Los cursos de formacion y actualizacion para em-
pleados y funcionarios de la Rama Judicial incorpo-
rarén aspectos relacionados con tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, la ética, los dere-
chos humanos, el enfoque de género y la atencion al
ciudadano.

Articulo 117. El articulo 177 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 177. Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bo-
nilla”. La Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”
estard subordinada al Consejo de Gobierno Judicial,
contara con la colaboracion y apoyo permanente de
la Gerencia de la Rama Judicial y se constituira en el
centro de formacion inicial y continuada de funcio-
narios y empleados al servicio de la Administracion
de Justicia.

El Consejo de Gobierno Judicial reglamentara su
funcionamiento y garantizara que cuente con autono-
mia académica, financiera y administrativa.

Articulo 118. Adicionese un Capitulo IV al Titulo
Sexto de la Ley 270 de 1996, el cual comprende los
articulos nuevos 177-A a 177-F, y cuyo encabezado
quedar3 asi:

CAPITULO IV
Convocatorias publicas regladas

Articulo 119. Adicidnese un articulo 177-A a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 177-A. Cargos sujetos a convocatoria.
La Gerencia de la Rama Judicial debera organizar
convocatorias publicas regladas, de acuerdo con la
reglamentacion que expida el Consejo de Gobierno
Judicial, para elaborar las listas dirigidas a proveer
los siguientes cargos:

1. Magistrado de la Corte Suprema de Justicia.
2. Magistrado del Consejo de Estado.

3. Magistrado de la Comision Nacional de Disci-
plina Judicial.

4. Magistrado de la Comision de Aforados.

5. Miembro de dedicacion exclusiva del Consejo
de Gobierno Judicial.

6. Gerente de la Rama Judicial.

Articulo 120. Adiciénese un articulo 177-B a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 177-B. Principios que rigen la convoca-
toria. Toda convocatoria que se adelante deberd ga-
rantizar los siguientes principios:

a) Publicidad: los avisos y los actos que den ini-
cio y concluyan las distintas fases de la convocatoria
deberan ser publicos y contaran con una amplia di-
vulgacion;

b) Transparencia: los criterios de seleccién seran
publicamente conocidos y las razones de las decisio-

nes dentro del proceso de convocatoria seran expre-
sadas de forma completa y detallada, con el fin de
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garantizar la igualdad entre los aspirantes, la impar-
cialidad en la eleccion y la prevalencia del mérito. La
convocatoria se adelantara en forma clara, limpia,
pulcra, sana, libre de presiones indebidas y en espe-
cial de cualquier sospecha de corrupcion;

c) Participacion ciudadana: la ciudadania podra
intervenir durante la convocatoria para examinar los
antecedentes de los aspirantes y hacer llegar obser-
vaciones sobre los mismos;

d) Equidad de género: los procesos de convocato-
ria estaran disefiados para asegurar el cumplimiento
de los principios de paridad, alternancia y univer-
salidad en la participacion de las mujeres dentro de
las listas. Cuando la composicion de la corporacion
para la cual se esté haciendo la convocatoria incluya
menos del cincuenta por ciento de un género, la con-
vocatoria deberd hacerse exclusivamente del género
opuesto;

e) Mérito: el criterio de seleccion sera el mérito,
el cual podra ser determinado cuantitativa o cualita-
tivamente. Las consideraciones para la eleccion no
podran ser distintas al mérito y no podréan incluir fac-
tores tales como el parentesco, los lazos de amistad,
las relaciones negociales, la afinidad politica, la cer-
cania regional, la orientacion ideolégica o religiosa.

Articulo 121. Adicidonese un articulo 177-C a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 177-C. Fases de la convocatoria. Las
convocatorias tendran las fases que determine el
Consejo de Gobierno Judicial. Como minimo con-
templara las siguientes:

1. Aviso publico: la Gerencia de la Rama Judicial
deberda divulgar un aviso especificando los requisitos
minimos para el cargo, la forma de acreditarlos, los
criterios que se usardn para realizar la seleccion, las
etapas que comprendera la convocatoria con fechas
precisas y la documentacion que deberan allegar los
aspirantes.

2. Examen de requisitos: antes de iniciar los pro-
cesos de seleccion se deberan verificar los requisitos
minimos para el cargo al cual se abre la convocato-
ria.

3. Examen de antecedentes: en el momento que
determine el Consejo de Gobierno Judicial, pero en
todo caso antes de la conformacion definitiva de la
lista de candidatos, se debera determinar si los can-
didatos tienen antecedentes penales, disciplinarios o
fiscales. Quienes registren antecedentes no podrdn
postularse.

4. Publicacion de hojas de vida y verificacion
ciudadana: antes de la confirmacion de la lista o la
eleccion definitiva, segun el caso, la Gerencia de la
Rama Judicial publicara en su pagina web las hojas
de vida de los candidatos y establecera un plazo no
mayor a quince (15) dias para que la ciudadania ten-
ga la posibilidad de verificar las credenciales y los
antecedentes de los candidatos y oponerse de forma
sustentada a los mismos.

5. Criterios de méritos: la Gerencia de la Rama
Judicial debera establecer una etapa en la cual se
evallen las competencias académicas de los aspiran-

tes, para lo cual como minimo se debera garantizar
la realizacion de una entrevista publica que le permi-
tan a la academia y a la sociedad civil formular pre-
guntas de conocimientos generales a los aspirantes
con relacion al cargo a ocupar.

6. Confirmacion y remision de la lista o eleccion:
el paso final serd la confirmacion de la lista por el
Consejo de Gobierno Judicial y remision a la respec-
tiva corporacion o la eleccion definitiva por el mismo
organo, segun sea el caso.

Articulo 122. Adicidnese un articulo 177-D a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 177-D. Denuncia temprana. Las irregu-
laridades que se presenten en los procesos para la
provision de cargos de carrera judicial seran repor-
tadas a la Comisién de Carrera Judicial, y cuando
quiera que no se trate de tales cargos se reportardn a
la autoridad encargada de la seleccion o eleccion, se-
gun el caso, de acuerdo con la etapa en la que se en-
cuentre el proceso. En los dos eventos se dara tramite
a las quejas y en el supuesto en el que se compruebe
la ocurrencia de las irregularidades, se ordenaran las
medidas pertinentes para subsanarlas.

TITULO VII

OTRAS DISPOSICIONES DE LALEY
270 DE 1996

Articulo 123. El articulo 178 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 178. De la funcion jurisdiccional del
Congreso de la Republica. La funcién jurisdiccional
del Congreso de la Republica sera ejercida de confor-
midad con lo establecido en la Constitucion Politica
de Colombia en relacion con las acusaciones que se
formulen contra el Presidente de la Republica o quien
haga sus veces y contra los Magistrados de la Comi-
sion de Aforados, aunque hubieren cesado en el ejer-
cicio de sus cargos. En este caso solo conocera por
hechos u omisiones ocurridos en el desempefio de los
mismos. Los procedimientos serén los contemplados
en la Constitucion Politicay en la ley.

Articulo 124. El articulo 179 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 179. De la Comisidn de Investigacion y
Acusacion. La Comision de Investigacion y Acusa-
cion forma parte de la Camara de Representantes,
desempefia funciones judiciales de Investigacion y
Acusacion en los juicios especiales que tramita dicha
Camara; y conoce del régimen disciplinario contra
los Magistrados de la Comision de Aforados.

En los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los citados funcionarios, sometidos a fuero
especial, se oira el concepto previo del Procurador
General de la Nacion.

En la eleccidon de los miembros de la Cdmara de
Representantes para la integracion de la Comisién de
Investigacion y Acusacion, los candidatos que postu-
len los partidos y movimientos politicos deberan te-
ner como requisito ser abogados titulados.

Articulo 125. EI articulo 180 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:
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Articulo 180. Funciones. La Comision de Investi-
gacion y Acusacion ejercera las siguientes funciones:

1. Preparar proyectos de Acusacion que deberd
aprobar el pleno de la Camara, ante el Senado, cuan-
do hubiere causas constitucionales al Presidente de
la Republica o a quien haga sus veces, y a los Magis-
trados de la Comision de Aforados.

2. Conocer de las denuncias y quejas por las faltas
disciplinarias que ante ella se presenten por el Fiscal
General de la Nacién, demas autoridades o por los
particulares contra los expresados funcionarios y que
presten mérito para fundar en ella acusaciones ante
el Senado.

3. Requerir el auxilio de otras autoridades para el
desarrollo de las actividades que le competen, y co-
misionar para la practica de pruebas cuando lo con-
sidere conveniente. La iniciacion de la investigacion
también procedera de oficio.

4. Ejercer las demas funciones que le prescriba la
Constitucion, la ley y el reglamento.

Articulo 126. El inciso primero, y los paragrafos 1,
2y 3 del articulo 192 de la Ley 270 de 1996 quedaran
asi:

Articulo 192. El Fondo para la Modernizacion,
Descongestion y Bienestar de la Administracion de
Justicia serd un fondo especial administrado por la
Gerencia de la Rama Judicial, integrado por los si-
guientes recursos:

()

Parégrafo 1°. El Fondo no contara con personal
diferente al asignado a la Gerencia de la Rama Judi-
cial. Los recursos del Fondo formaran parte del Sis-
tema de Cuenta Unica Nacional, en los términos del
articulo 261 de la Ley 1450 de 2011, o las normas que
lo modifiquen o sustituyan, en la medida en que sean
incorporados al Presupuesto General de la Nacion.

Paragrafo 2°. Todos los funcionarios judiciales
estaran obligados a reportar a la Gerencia de la
Rama Judicial, dentro de los tres meses siguientes a
la vigencia de esta ley, y de manera periddica cada
semestre, la relacion de todos los depdsitos judicia-
les en condicion especial y los dep6sitos judiciales no
reclamados, so pena de las sanciones disciplinarias y
fiscales a las que haya lugar.

Paragrafo 3°. La Gerencia de la Rama Judicial
debera cotejar con el Banco Agrario de Colombia, 0
la entidad bancaria correspondiente, la informacion
entregada por los jueces con el fin de trasladar los
recursos de los que hablan los numerales 4, 5, 6 y
7 de este articulo al Fondo para la Modernizacion,
Descongestion y Bienestar de la Administracién de
Justicia, so pena de las sanciones disciplinarias, pe-
nales y fiscales a las que haya lugar por la omision
de esta obligacion.

()
Articulo 127. El paragrafo del articulo 192A de la
Ley 270 de 1996 quedara asi:

Paragrafo. Antes de trasladar los recursos de los
depositos judiciales en condicion especial, la Geren-
cia de la Rama Judicial publicara por una sola vez en

un diario de amplia circulacién nacional y en la pa-
gina web oficial de la Entidad el listado de todos los
depositos judiciales en condicion especial, vigentes
a la fecha de publicacion, identificando el radicado
del proceso -si lo tiene—, sus partes —si las conoce-y
la fecha en que fue hecho el depdsito, para que en el
término de veinte (20) dias habiles, siguientes a la
fecha de la publicacion, el beneficiario del deposito
se presente a realizar las reclamaciones correspon-
dientes ante el Juzgado que conocio del proceso. Si el
beneficiario no reclama el deposito, se entenderd que
los recursos prescribieron de pleno derecho a favor
de la Nacion - Gerencia de la Rama Judicial, con des-
tino al Fondo para la Modernizacion, Descongestion
y Bienestar de la Administracion de Justicia.

Articulo 128. El paragrafo del articulo 192B de la
Ley 270 de 1996 quedar3 asi:

Paragrafo. Antes de trasladar los recursos de los
depositos judiciales no reclamados, la Gerencia de la
Rama Judicial publicara por una sola vez en un dia-
rio de amplia circulacion nacional y en la pagina web
oficial de la Entidad el listado de todos los depositos
judiciales no reclamados a la fecha de publicacion,
identificando el radicado del proceso, sus partes y la
fecha de la actuacion que dio fin al proceso, para que
en el término de veinte (20) dias habiles, siguientes a
la fecha de la publicacion, el beneficiario del deposi-
to se presente a realizar las reclamaciones correspon-
dientes ante el Juzgado que conocio del proceso. Si el
beneficiario no reclama el deposito, se entenderd que
los recursos prescribieron de pleno derecho a favor
de la Nacién - Gerencia de la Rama Judicial, con des-
tino al Fondo para la Modernizacion, Descongestion
y Bienestar de la Administracion de Justicia™.

Articulo 129. Derogatoria de norma transitoria.
Deroguese el articulo 193 de la Ley 270 de 1996.

Articulo 130. EI articulo 208 de la Ley 270 de
1996 quedara asi:

Articulo 208. La Gerencia de la Rama Judicial
adoptara las medidas que sean necesarias para que
en todas las instalaciones en las que funcionen de-
pendencias de la Rama Judicial abiertas al publico,
haya acceso sin barreras arquitectonicas para todas
las personas con limitaciones fisicas, en un término
no mayor a dos (2) afios a partir de la vigencia de
esta ley.

Articulo 131. Adicidnese un articulo 209-C a la
Ley 270 de 1996, el cual quedara asi:

Articulo 209-C. Plan Decenal del Sistema de
Justicia. Con el objeto de promover la coordinacion,
eficiencia, eficacia y modernizacion en la administra-
cién de justicia y en las funciones de los organismos
de control, cada 10 afios, el Ministerio de Justicia y del
Derecho, el Departamento Nacional de Planeacion, el
Consejo Superior de la Judicatura, la Fiscalia Gene-
ral de la Nacion, el Instituto Nacional de Medicina
Legal y Ciencias Forenses, la Contraloria General de
la Republica, la Procuraduria General de la Nacion y
la Defensoria del Pueblo o quienes hagan sus veces,
concurriran para la elaboracion del Plan Decenal del
Sistema de Justicia.
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Este Plan, que tendra caracter indicativo, se ten-
dré en consideracion en la formulacion de los planes
nacionales y territoriales de desarrollo y contard con
la participacion de las entidades territoriales, las au-
toridades administrativas, los particulares que ejercen
funciones jurisdiccionales y los operadores de justicia
comunitaria.

Las entidades sefialadas en el presente articulo
formularan el Plan Decenal de Justicia, teniendo en
cuenta los insumos y estudios técnicos pertinentes.
Las entidades y organismos del Gobierno nacional,
las universidades y los centros de investigacion, las
organizaciones de trabajadores y usuarios del sector
justicia, podran formular recomendaciones.

El Plan Decenal contendra, cuando menos, los ob-
jetivos del sistema de justicia, el plan de accion inte-
rinstitucional para lograrlos, las metas institucionales
e interinstitucionales, la definicion de herramientas
tecnologicas para la justicia, los compromisos es-
pecificos de cada prestador de servicios de justicia,
las prioridades y criterios territoriales, los objetivos
comunes en materia de bienestar social e incentivos,
capacitacion y seguridad para los empleados del sis-
tema de justicia y la definicion del mecanismo de se-
guimiento.

El Ministerio de Justicia y del Derecho después de
haber socializado para comentarios el borrador preli-
minar del Plan, enviara a las entidades y organismos
mencionados en el presente articulo para sus observa-
ciones finales, publicara el Plan definitivo y se encar-
gara de su difusion.

Los integrantes del sistema adoptaran el Plan en lo
pertinente y deberan armonizar sus instrumentos de
planeacion al Plan Decenal vigente y a la elaboracion
de los siguientes planes.

TITULO VIII
ACTUALIZACION DE OTRAS LEYES
CAPITULOI
Regla general

Articulo 132. Concordancia general. En relacion
con las normas vigentes en el ordenamiento juridico
colombiano que no sean mencionadas expresamente
en el presente titulo, se entendera lo siguiente:

1. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia a la Comision Interinstitucional de la
Rama Judicial, se entendera que la norma se refiere al
Consejo de Gobierno Judicial.

2. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia al Consejo Superior de la Judicatura,
en relacion con sus funciones disciplinarias, se enten-
dera que la norma se refiere a la Comision Nacional
de Disciplina Judicial.

3. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia al Consejo Superior de la Judicatura,
en relacion con sus funciones administrativas y estas
funciones se encuentren previstas en el articulo 76 de
la Ley 270 de 1996, tal como se reforma en esta ley,
se entenderda que la norma se refiere al Consejo de
Gobierno Judicial.

4. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia al Consejo Superior de la Judicatura,
en relacion con sus funciones administrativas y estas
funciones no se encuentren previstas en el articulo 97
de la Ley 270 de 1996, tal como se reforma en esta
ley, se entendera que la norma se refiere a la Gerencia
de la Rama Judicial.

5. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia a la Direccion Ejecutiva de Adminis-
tracion Judicial, se entendera que la norma se refiere a
la Gerencia de la Rama Judicial.

6. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
se refiera a la suscripcion de contratos o convenios,
la ejecucion presupuestal o la recepcion de dineros a
cualquier titulo, se entendera que la norma se refiere a
la Gerencia de la Rama Judicial.

7. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia al Presidente del Consejo Superior de
la Judicatura, se entenderd que la norma se refiere al
Presidente del Consejo de Gobierno Judicial.

8. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia a los Consejos Seccionales de la Judi-
catura, en relacion con sus funciones administrativas,
se entendera que la norma se refiere a la dependencia
de la Gerencia de la Rama Judicial a la que se haya
asignado la funcién especifica.

9. Cuando la norma de rango legal o reglamentario
haga referencia a los Consejos Seccionales de la Ju-
dicatura, en relacion con sus funciones disciplinarias,
se entendera que la norma se refiere a las Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial.

CAPITULO II
Disposiciones especificas

Articulo 133. Consejo de Gobierno Judicial. Sus-
titiyanse las referencias al Consejo Superior de la
Judicatura y a la Sala Administrativa del Consejo Su-
perior de la Judicatura por “Consejo de Gobierno Ju-
dicial” en las siguientes disposiciones: articulo 167 de
la Ley 65 de 1993; paragrafo del articulo 7° de la Ley
66 de 1993; articulo 17 de la Ley 152 de 1994; articu-
lo 1° de la Ley 446 de 1998; articulo 46 de la Ley 640
de 2001; articulo 15 de la Ley 985 de 2005; articulo
3°delaLey 1146 de 2007; articulo 11, articulo 17, in-
ciso 2°y articulo 18 de la Ley 1336 de 2009; articulos
122 y 149 de la Ley 1437 de 2011; articulos 48, 105
y 109 de la Ley 1564 de 2012; articulo 215, inciso 1°,
de la Ley 1708 de 2014; articulo 32 de la Ley 1719 de
2014; articulo 108 de la Ley 1753 de 2015.

Articulo 134. Gerencia de la Rama Judicial. Sus-
titiyanse las referencias al Consejo Superior de la Ju-
dicatura por “Gerencia de la Rama Judicial” en las
siguientes disposiciones: articulo 91 de la Ley 38 de
1989; articulos 7A, 21, 30A, 51 y 170A de la Ley 65
de 1993; articulos 6° y 7 (primer inciso) de la Ley 66
de 1993; articulos 2 y 11, numeral 3 de la Ley 80 de
1993; articulo 15 de la Ley 152 de 1994; articulo 12
de la Ley 581 de 2000; articulo 35 de la Ley 640 de
2001; articulo 2° de la Ley 744 de 2002; articulos 39
y 114 de la Ley 906 de 2004; articulos 164, 167, 168
y 215 de la Ley 1098 de 2006; articulos 42 y 94 de
la Ley 1123 de 2007; articulo 11 de la Ley 1149 de
2007; articulo 17, inciso 1°, de la Ley 1336 de 2009;
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articulos 53, 54, 55 y 56 de la Ley 1395 de 2010; ar-
ticulos 124, 132, 150, 186 y 305 de la Ley 1437 de
2011; articulos 96, 119 y 160 de la Ley 1448 de 2011;
articulo 23 de la Ley 1561 de 2012; articulos 27, 30,
103, 107, 108 y 121 de la Ley 1564 de 2016+2; arti-
culo 215, inciso 2°, de la Ley 1708 de 2014; articulos
1°,9°,10,11,17,22,23 y24 de laLey 1743 de 2014.

Articulo 135. Comisién Nacional de Disciplina
Judicial. Sustitayanse las referencias al Consejo Su-
perior de la Judicatura por “Comisiéon Nacional de
Disciplina Judicial” en las siguientes disposiciones:
articulo 4° de la Ley 107 de 1994; articulo 18 de la
Ley 446 de 1998; articulo 75 de la Ley 1098 de 2006;
articulos 47 y 59 de la Ley 1123 de 2007; articulo 41
de la Ley 1474 de 2011; articulos 10 y 179 de la Ley
1708 de 2014.

Articulo 136. Comisiones Seccionales de Discipli-
na Judicial. Sustitiyanse las referencias a los Con-
sejos Seccionales de la Judicatura por “Comisiones
Seccionales de Disciplina Judicial” en las siguientes
disposiciones: articulo 18 de la Ley 446 de 1998; arti-
culo 60 de la Ley 1123 de 2007.

Articulo 137. Remuneracion y otros derechos. Los
Magistrados de la Comision Nacional de Disciplina
Judicial tendran los derechos previstos en los articu-
los 15y 16 de la Ley 4* de 1992.

Articulo 138. Actualizacion del Reglamento del
Congreso. Modifiquense las siguientes disposiciones
de la Ley 5* de 1992:

1. El numeral 5 del articulo 6° de la Ley 5* de 1992
quedara asi:

5. Funcion electoral, para elegir Contralor Gene-
ral de la Republica, Procurador General de la Nacion,
Magistrados de la Corte Constitucional, de la Comi-
sion de Aforados y de la Comision Nacional de Dis-
ciplina Judicial, Defensor del Pueblo, los miembros
del Consejo Nacional Electoral y Vicepresidente de la
Republica, cuando hay falta absoluta.

2. El numeral 6 del articulo 18 de la Ley 5* de 1992
quedara asi:

6. Elegir los Magistrados de la Comision de Afora-
dos y de la Comision Nacional de Disciplina Judicial.

3. El articulo 20 de la Ley 5 de 1992 quedara asi:

Articulo 20. Cargos de eleccién del Congreso.
Corresponde al Congreso pleno elegir al Contralor
General de la Republica, al Vicepresidente de la Re-
publica en el caso de falta absoluta, a los Magistrados
de la Comision de Aforados, y a los Magistrados de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial.

4. El articulo 22 de la Ley 5% de 1992 quedara asi:

Articulo 22. Renuncias. Solo el Congreso po-
dré admitir la renuncia que de sus cargos presenten
el Contralor General de la Republica, los miembros
del Consejo Nacional Electoral, los Magistrados de
la Comision de Aforados y los Magistrados de la Co-
mision Nacional de Disciplina Judicial. En el evento
de una vacancia definitiva, se procedera a una nueva
eleccion, con un procedimiento similar y con las si-
guientes consideraciones: Si el Congreso estd reuni-
do, en sesiones ordinarias, se dispondra de diez dias

para la presentacion de los respectivos candidatos, y
diez mas para la eleccion; si estd en receso, el Pre-
sidente de la Republica convocara con tal finalidad
y solicitara a las corporaciones postulantes el envio
de los candidatos. En este ultimo caso se guardaran
razonables términos de convocatoria para el ejercicio
de la funcién constitucional.

5. El inciso 4° del articulo 96 de la Ley 5 de 1992
quedara asi:

La Corte Constitucional, el Consejo de Gobierno
Judicial, la Corte Suprema de Justicia, el Consejo Na-
cional Electoral, el Procurador General de la Nacion,
el Contralor General de la Republica, el Fiscal Ge-
neral de la Nacion y el Defensor del Pueblo, al tener
la facultad de presentar proyectos de ley en materias
relacionadas con sus funciones, pueden de igual ma-
nera estar presentes e intervenir para referirse a tales
asuntos. Asi mismo puede estarlo el Consejo de Esta-
do, al tener la facultad general de presentar proyectos
de ley. En todas las etapas de su tramite, en proyectos
de ley o de reforma constitucional, sera oido por las
Céamaras un vocero de los ciudadanos proponentes
cuando hagan uso de la iniciativa popular, en los tér-
minos constitucionales.

6. El inciso final del articulo 120 de la Ley 5* de
1992 quedara asi:

Se requiere en la sentencia definitiva pronuncia-
da en sesion publica por el Senado, al acometer la
instruccion de los procesos en las acusaciones que
formule la Camara de Representantes contra el Pre-
sidente de la Reptiblica o quien haga sus veces, y los
Magistrados de la Comision de Aforados, aunque hu-
bieren cesado en el ejercicio de sus cargos (articulo
175, constitucional).

7. El numeral 4 del articulo 140 de la Ley 5 de
1992 quedara asi:

4. El Consejo de Gobierno Judicial.
8. El articulo 255 de 1a Ley 5* de 1992 quedara asi:

Articulo 255. Informe sobre Comisiones. En los
mismos términos y al inicio de cada periodo de sesio-
nes, los Ministros, directores de departamentos admi-
nistrativos, gerentes o presidentes de las instituciones
de la Rama Ejecutiva del orden nacional, asi como el
Presidente del Consejo de Gobierno Judicial, el Ge-
rente de la Rama Judicial, el Fiscal General de la Na-
cion, el Defensor del Pueblo, el Procurador General
de la Nacion y el Contralor General de la Republica
deberan informar al Congreso mediante comunica-
cion oficial a las Mesas Directivas de ambas Camaras,
de todas las misiones al exterior asignadas a servi-
dores publicos, indicando destino, duracion, objeto,
nombres de los comisionados, origen y cuantia de los
recursos a utilizar. Las Mesas Directivas informaran
a la plenaria y ordenaran su publicacion en la Gaceta
del Congreso.

9. El numeral 3 del articulo 305 de la Ley 5* de
1992 quedara asi:

3. Acusar ante el Senado, cuando hubiere causas
constitucionales, al Presidente de la Republica o a
quien haga sus veces, y a los Magistrados de la Comi-
sion de Aforados.



GACETA DEL CONGRESO 391

Miércoles, 8 de junio de 2016

Pégina 35

10. El numeral 1 del articulo 312 de la Ley 5* de
1992 quedara asi:

1. Preparar proyectos de acusacion que deberd
aprobar el pleno de la Camara, ante el Senado, cuan-
do hubiere causas constitucionales, al Presidente de la
Republica o a quien haga sus veces, y a los Magistra-
dos de la Comision de Aforados.

11. El numeral 11 del articulo 313 de la Ley 5* de
1992 quedara asi:

11. Conocer de las acusaciones que formule la Ca-
mara de Representantes contra el Presidente de la Re-
publica o quien haga sus veces, y los Magistrados de
la Comision de Aforados, aunque hubieren cesado en
el ejercicio de sus cargos. En este caso conocera por
hechos u omisiones ocurridos en el desempefio de los
mismos.

12. El articulo 329 de la Ley 5* de 1992 quedara
asi:

Articulo 329. Denuncia contra altos funciona-
rios. La denuncia o la queja que se formule contra el
Presidente de la Republica o quien haga sus veces,
o los Magistrados de la Comision de Aforados, por
delitos cometidos en el ejercicio de sus funciones, por
indignidad, por mala conducta o por delitos comunes,
se presentara por escrito acompafiada de las pruebas
que tenga el denunciante o de la relacion de las prue-
bas que deban practicarse y que respaldan la denuncia
o0 queja.

Articulo 139. Actualizacion del Estatuto del Abo-
gado. El inciso 3° del articulo 108 de la Ley 1123 de
2007 quedara asi:

El abogado que adelante y apruebe los cursos de
capacitacion autorizados por la Escuela Judicial en
instituciones acreditadas podra rehabilitarse en tres
(3) y cinco (5) afios, respectivamente.

Articulo 140. Actualizacién del Cédigo de Proce-
dimiento Administrativo y Contencioso Administrati-
vo. El numeral 13 del articulo 149 de la Ley 1437 de
2011 quedara asi:

13. De la repeticion que el Estado ejerza contra
el Presidente de la Republica o quien haga sus veces,
Senadores y Representantes, Ministros del Despacho,
Directores de Departamento Administrativo, Procu-
rador General de la Nacion, Contralor General de
la Republica, Fiscal General de la Nacion, Gerente
de la Rama Judicial, Magistrados de la Corte Supre-
ma de Justicia, de la Corte Constitucional, de la Co-
mision Nacional de Disciplina Judicial, Registrador
Nacional del Estado Civil, Auditor General de la Re-
publica, Defensor del Pueblo, Contador General de
la Nacion, Magistrados de los Tribunales Superiores
de Distrito Judicial, de los Tribunales Administrati-
vos y del Tribunal Superior Militar, de las Comisio-
nes Seccionales de Disciplina Judicial, miembros del
Consejo de Gobierno Judicial y, en general, de los
representantes legales de los 6rganos y entidades del
orden nacional.

Articulo 141. Actualizacion de la Ley del Plan Na-
cional de Desarrollo. El articulo 236 de la Ley 1753
de 2015 quedara asi:

Articulo 236. Transparencia, rendicion de cuen-
tas y Plan Anticorrupcion para la Administracion de
Justicia. El ejercicio de las funciones administrativas
por parte de los organos que integran las distintas
jurisdicciones de la Rama Judicial se sujetara a los
principios de transparencia y rendicion de cuentas.
En desarrollo de estos principios:

1. La Rama Judicial deberd rendir cuentas de ma-
nera permanente a la ciudadania bajo los lineamien-
tos de metodologia y contenidos minimos estableci-
dos por el Consejo de Gobierno Judicial.

2. La Gerencia de la Rama Judicial publicara se-
mestralmente en la pagina web de la Rama Judicial
un informe preciso y detallado sobre la gestion finan-
ciera de los recursos recibidos por la Rama Judicial.

3. La Gerencia de la Rama Judicial publicara
anualmente en la pagina web de la Rama Judicial un
informe sobre el grado de avance de los indicadores
determinados por el Sistema Nacional de Estadisticas
Judiciales.

4. La Gerencia de la Rama Judicial publicara en
la pagina web de la Rama Judicial, un directorio de
todos los despachos judiciales que integran los orga-
nos de las distintas jurisdicciones de la Rama Judi-
cial y sus indicadores de congestion, retraso, produc-
tividad y eficacia.

5. La Gerencia de la Rama Judicial presentara
anualmente un informe a las Comisiones Terceras del
Congreso de la Republica que contenga, como mini-
mo, el grado de avance de la Rama en los resultados
del Plan Sectorial de la Rama Judicial y el avance
de los compromisos a su cargo contenidos en el Plan
Decenal del Sistema de Justicia.

6. La Gerencia de la Rama Judicial, con la parti-
cipacion del Ministerio de Justicia y del Derecho y el
apoyo de la Secretaria de Transparencia de la Pre-
sidencia de la Republica, elaborarad un Plan Antico-
rrupcioén para la Administracion de Justicia, el cual
seré aprobado por el Consejo de Gobierno Judicial.

El plan debera ser publicado en la pagina web de
la Rama Judicial, a méas tardar el 31 de enero de 2016
y serd evaluado y revisado cada dos (2) afios. Asi mis-
mo, deberan publicarse por este medio los informes
de seguimiento al plan elaborados por la Gerencia de
la Rama Judicial.

TITULO IX
TRANSICION Y VIGENCIA

Articulo 142. Transicion de los 6rganos adminis-
trativos territoriales. Los Magistrados de que trata el
literal g) articulo 18 del Acto Legislativo numero 2 de
2015, pasaran a integrar Tribunal Superior, Tribunal
Contencioso Administrativo, Comision Seccional de
Disciplina Judicial o cualquier otro cargo de igual o
superior categoria segin lo determine el Consejo de
Gobierno Judicial o quien haga sus veces, atendien-
do los criterios de arraigo y necesidad del servicio.
Durante el periodo previo a la integracion, los Magis-
trados participaran en los cursos de actualizacion di-
sefiados para el efecto por la Escuela Judicial Rodrigo
Lara Bonilla.
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Los empleados de carrera de las actuales Direc-
ciones Seccionales y de las Salas Administrativas de
los Consejos Seccionales de la Judicatura pasaran a
formar parte de las Gerencias de Distrito Judicial, con
su respectivo talento humano, sedes, equipos y demas
elementos del servicio publico, de acuerdo con las
necesidades del servicio y sin perjuicio de lo que dis-
ponga el Consejo de Gobierno Judicial o quien haga
sus veces.

Articulo 143. Supresion de cargos. Los empleados
de carrera cuyos cargos sean o hayan sido suprimi-
dos como consecuencia de las transformaciones or-
denadas por el Acto Legislativo numero 2 de 2015
o la presente ley estatutaria, gozaran de los derechos
previstos en el articulo 44 de la Ley 909 de 2004, asi
como también se tendran en cuenta las disposiciones
legales respecto del retén social.

Articulo 144. Inventario de procesos. Dentro de
los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia
de esta ley, cada despacho judicial debera levantar el
inventario fisico real de los procesos de acuerdo con
las pautas que defina la Gerencia de la Rama Judicial.

Articulo 145. Traslado de procesos disciplinarios.
Los procesos disciplinarios contra empleados de la
Rama Judicial por hechos anteriores a la posesion de
los Magistrados de la Comision Nacional de Discipli-
na Judicial seguiran siendo conocidos por los superio-
res jerarquicos o por el Ministerio Publico, segun sea
el caso. Los demas procesos seran remitidos inmedia-
tamente a las Comisiones Seccionales de Disciplina
Judicial.

Articulo 146. Situaciones administrativas. Dentro
de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigen-
cia de esta ley, el Consejo de Gobierno Judicial debe-
ra presentar al Congreso un proyecto de ley ordinaria
para regular las situaciones administrativas previstas
en el articulo 135 de la Ley 270 de 1996.

Articulo 147. Aplicacion de requisitos adiciona-
les. Los nuevos requisitos adicionales previstos en el
articulo 161 de la Ley 270 de 1996, solo seran apli-
cables a los concursos que se inicien después de la
entrada en vigencia de la presente ley. Tratandose de
nombramientos en provisionalidad, solo seran aplica-
bles a los nombramientos que se efectuen después de
la entrada en vigencia de la presente ley.

Articulo 148. Homologacion de inscripcion. Quie-
nes hayan aprobado una o varias etapas de los con-
cursos de méritos que se encuentran vigentes para el
ingreso a cargos de carrera de la Rama Judicial que

no se encuentren disponibles en la planta de cargos,
como consecuencia de la aprobacion del Acto Legis-
lativo numero 2 de 2015 o la presente ley, podran con-
tinuar su participacion en el mismo, homologando su
inscripcion para cargos de igual o inferior categoria
para el que retinan requisitos, conforme lo defina el
Consejo de Gobierno Judicial.

Articulo 149. Procesos de cobro coactivo. Los
procesos de cobro coactivo que a la vigencia de esta
ley se encuentren en otras entidades que versen sobre
las multas impuestas por los jueces, incluyendo las
que se imponen como sancion penal en procesos judi-
ciales con ocasion de la comision de cualquier delito.

Estos procesos seran remitidos a la Gerencia de la
Rama Judicial en el estado en que se encuentren, para
efectos de que esta entidad continte con su cobro.

Articulo 150. Derogatorias y vigencia. La presen-
te ley rige a partir de su promulgacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias. En especial
los articulos 35, numeral 4; articulo 41, numeral 2;
articulos 86, 87, 88, 105, 109, 115, 199, 200, 201, 202
y 209Bis de la Ley 270 de 1996; el numeral 13 del
articulo 109 de la Ley 1437 de 2011; el articulo 41 de
la Ley 1474 de 2011.

En los anteriores términos fue aprobado el Pro-
yecto de Ley Estatutaria niimero 177 de 2016 Se-
nado, 130 de 2015 Camara, por medio de la cual se
desarrolla parcialmente el Acto Legislativo niUmero
2 de 2015, se reforma la Ley 270 de 1996 y se dictan
otras disposiciones, como consta en la sesion del dia
1° de junio de 2016, Acta nimero 41.
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